
แบบ ปค. 4 
กองคลัง องค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาด 

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 
ส าหรับระยะเวลาด าเนินงานสิ้นสุด 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 256๔ 

 

องค์ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ข้อสรุป 

กองคลัง 
1.สภาพแวดล้อมการควบคุม   
1.1 กิจกรรมด้านการเงิน และ การบัญชี 
ความเสี่ยงที่เกิดจาก สภาพแวดล้อมภายใน ดังนี้ 
      -  หน่วยงานได้มีการจัดท าบัญชีในรูปแบบใหม่
ตามหนั งสือ ที่  มท ๐๘๐๘.๔/ว ๒๖๐๘ เพ่ือให้
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาดสามารถบันทึกบัญชี 
และจัดท ารายงานการเงินให้สอดคล้องกับมาตรฐาน
การบัญชีภาครัฐและนโยบายการบัญชีภาครัฐตามที่
กระทรวงการคลังก าหนด จึงท าให้ระบบการบันทึก
บัญชีในหลายๆด้าน ยังล้าช้า และยังไม่ถูกต้อง 
      -  หน่วยงานผู้เบิก ไม่ตรวจสอบยอดเงินคงเหลือ
ก่อนการเบิกจ่าย และยังไม่เข้าใจในระบบบัญชีตัวใหม่
ท าให้ขั้นตอนการเบิกจ่ายมีการยกเลิกเอกสาร เช่น 
ยกเลิกฎีกา เนื่องจากการเบิกผิดตามขั้นตอน ส่งผลให้
การท างานล่าช้า 
     -   การเบิกจ่าย ของหน่วยงานผู้เบิกจ่ายไม่มีการ
วางแผนการก าหนดขั้นตอนการท างาน มีการเร่งรัด
การเบิกจ่าย ท าให้เอกสารประกอบการเบิกจ่ายไม่
ครบถ้วน ไม่เป็นตามระเบียบการเบิกจ่าย ขาดการ
ตรวจสอบ  
 
 
 
 
 
 

กองคลัง มีภารกิจตามโครงสร้าง  และแผนการควบคุม
ภายในของกองคลัง แบ่งเป็น 6 งาน  
  1. งานการเงิน 
  2. งานด้านการลงบัญชี 
  3. งานการจัดเก็บรายได้ 
  4. งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 
  5. ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 
  6. การตรวจสอบ ฎีกาการเบิก-จ่าย 

ผลการประเมินระบบควบคุมภายในตามองค์ประกอบ
มาตรฐานการควบคุมภายในตามระเบียบคณะกรรมการ
ตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยก าหนดมาตรฐานการควบคุม
ภายใน พ.ศ. 2544 พบความเสี่ยงภายในภารกิจงานอยู่  
3 กิจกรรมซึ่งเป็นความเสี่ยงเดิมที่ยังมีจุดอ่อนอยู่ ดังนี้ 

 
1.1 กิจกรรมด้านการเงินการบัญชี 
     1  หน่วยงานได้มีการจัดท าบัญชีในรูปแบบใหม่ตาม
หนังสือ ที่ มท ๐๘๐๘.๔/ว ๒๖๐๘ เพ่ือให้องค์การบริหาร
ส่วนต าบลท่าลาดสามารถบันทึกบัญชี และจัดท ารายงาน
การเงินให้สอดคล้องกับมาตรฐานการบัญชีภาครัฐและ
นโยบายการบัญชีภาครัฐตามที่กระทรวงการคลังก าหนด 
แบ่งเป็น 

- มีการปรับปรุงผังบัญชีมาตรฐานที่ใช้ในระบบ 
บัญชีคอมพิวเตอร์ (e-LAAS) 

- มีการปรับเปลี่ยนวิธีการบันทึกบัญชีกรณีท่ีจ่าย 
ค่าใช้จ่ายจากแหล่งเงินสะสมหรือเงินทุนส ารองเงินสะสม 
เป็นบันทึกบัญชีค่าใช้จ่ายตามที่จ่ายจริง 

- มีการแก้ ไขการบั นทึ กบัญ ชีและการจัดท า
ทะเบียนสินทรัพย์ ให้หน่วยงานภายใต้สังกัด 
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1.2  กิจกรรมด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 
ความเสี่ยงทีเ่กิดจาก สภาพแวดล้อมภายใน  ดังนี้  
 -  หน่วยงานผู้มีการจัดซื้อจัดจ้าง ยังไม่เข้าใจใน
การปฏิบัติตามกฎกระทรวงก าหนดพัสดุและ
วิธีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุที่รัฐต้องการส่งเสริมหรือ
สนับสนุน (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๓ จึงท าให้มีการ
จัดซื้อจัดจ้าง ล้าช้า และไม่เป็นไปตามเงื่อนไข 
  -  การจัดซื้อจัดจ้าง ไม่เป็นไปตามระบบ ท าให้
การจัดซื้อจัดจ้างแต่ละครั้งล่าช้า 
  -  การจัดซื้อจัดจ้าง ไม่เป็นไปตามแผนการจัดหา
พัสดุท าให้ การปฏิบัติงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 
ล่าช้า ไม่ท าระยะเวลา ตามระเบียบการจัดหา 
  -  โครงการก่อสร้างต่างๆไม่เป็นไปตามแผน ตาม
ระยะเวลา ท าให้ระบบการจัดซื้อจัดจ้างเกิดความ
ล่าช้า 
- หน่วยงานผู้ขออนุมัติจัดซื้อจัดจ้าง ขาดความรู้
ความเข้าใจในขั้นตอนการเบิก 
 

2  หน่วยงานผู้เบิก ไม่ตรวจสอบยอดเงินคงเหลือก่อนการ
เบิกจ่าย และยังไม่เข้าใจในระบบบัญชีตัวใหม่ท าให้ขั้นตอน
การเบิกจ่ายมีการยกเลิกเอกสาร เช่น ยกเลิกฎีกา เนื่องจาก
การเบิกผิดตามขั้นตอน ส่งผลให้การท างานล่าช้า 
 3  การเบิกจ่าย ของหน่วยงานผู้เบิกจ่ายไม่มีการวางแผนการ
ก าหนดขั้นตอนการท างาน มีการเร่งรัดการเบิกจ่าย ท าให้
เอกสารประกอบการเบิกจ่ายไม่ครบถ้วน ไม่เป็นตามระเบียบ
การเบิกจ่าย ขาดการตรวจสอบ 

สรุป 
   กิจกรรมด้านการเงินและการบัญชีไม่บรรลุวัตถุประสงค์
ของการควบคุมเป็นความเสี่ยงเดิมที่ยังมีจุดอ่อนอยู่ 
1.2 กิจกรรมด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 
  ๑. หน่วยงานผู้มีการจัดซื้อจัดจ้าง ยังไม่เข้าใจในการปฏิบัติ
ตามกฎกระทรวงก าหนดพัสดุและวิธีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุที่
รัฐต้องการส่งเสริมหรือสนับสนุน (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๓ 
จึงท าให้มีการจัดซื้อจัดจ้าง ล้าช้า และไม่เป็นไปตามเงื่อนไข 
  ๒. การจัดซื้อจัดจ้าง ไม่เป็นไปตามระบบ ท าให้การจัดซื้อ
จัดจ้างแต่ละครั้งล่าช้า 
  ๓. การจัดซื้อจัดจ้าง ไม่เป็นไปตามแผนการจัดหาพัสดุท า
ให้ การปฏิบัติงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง ล่าช้า ไม่เป็นไป
ระยะเวลา ตามระเบียบการจัดหา 
  ๔ . โครงการก่อสร้างต่ างๆไม่ เป็น ไปตามแผน ตาม
ระยะเวลา ท าให้ระบบการจัดซื้อจัดจ้างเกิดความล่าช้า 
  ๕. หน่วยงานผู้ขออนุมัติจัดซื้อจัดจ้าง ขาดความรู้ความ
เข้าใจในขั้นตอนการเบิก 
สรุป   
     กิจกรรมด้านการจัดซื้อจัดจ้าง ยังไม่บรรลุวัตถุประสงค์
ของการควบคุม เป็นความเสี่ยงเดิมที่ยังมีจุดอ่อน 
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1.3 กิจกรรมด้านจัดเก็บรายได้ 
ความเสี่ยงทีเ่กิดจาก สภาพแวดล้อมภายใน  ดังนี้  

- ในส่วนของงานแผนที่ภาษียังไม่ครอบคลุม 
และครบถ้วน ไม่มีการจัดท าแผนที่ภาษีอย่างเป็น
ระบบที่ชัดเจน 
 
  
 
 

 
1.3   กิจกรรมงานด้านจัดเก็บรายได้ 
  1.  ในส่วนของงานแผนที่ภาษียังไม่ครอบคลุม 
และครบถ้วน ไม่มีการจัดท าแผนที่ภาษีอย่างเป็นระบบที่
ชัดเจน 
  2.  ตามระเบียบพระราชบัญญัติภาษีท่ีดิน และ สิ่งปลูก
สร้าง พ.ศ.๒๕๖๒ มีการประเมินภาษีแบบใหม่ท าให้การ
จัดเก็บภาษีไม่ตรงตามเป้าหมาย 
 
สรุป 
   กิจกรรมด้านจัดเก็บรายได้ ยังไม่บรรลุวัตถุประสงค์
ของการควบคุม เป็นความเสี่ยงเดิมที่ยังมีจุดอ่อน 
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๒.  การประเมินความเสี่ยง 
2.1  กิจกรรมด้านการเงินและการบัญชี 
- เจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบด้านการเงิน และการบัญชี 
ยังขาดความเข้าใจ และความช านาญ ในการจัดท า
บัญชีในรูปแบบใหม่ตามหนังสือ ที่ มท ๐๘๐๘.๔/        
ว ๒๖๐๘ จึงท าให้ระบบการบันทึกบัญชีในหลายๆ
ด้าน ยังไม่ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
-  หัวหน้าหน่วยงานคลังขาดการกลั่นกรองงาน 
รวมทั้งขาดการตรวจสอบเอกสารประกอบการ
เบิกจ่ายท าให้งานเกิดความผิดพลาด และล่าช้า 
  -  หัวหน้าหน่วยงานคลังยังขาดความรู้ความ
เข้าใจในการจัดท าระบบบัญชีในรูปแบบใหม่ ใน
หลายๆด้าน จึงท าให้การตรวจสอบเอกสารล้าช้า 
และไม่ถูกต้อง 
2.2  กิจกรรมด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 
-  หน่วยงานที่ต้องการจัดซื้อจัดจ้างยังขาดความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางปฏิบัติการจัดซื้อจัด
จ้างพัสดุที่รัฐต้องการส่งเสริมหรือสนับสนุน (ฉบับ
ที่ ๒) พ.ศ.๒๕๖๓ ท าให้การจัดซื้อจัดจ้างข้าม
ขั้นตอน ไม่ถูกวิธี 
-  หน่วยงานที่ต้องการจัดซื้อ จัดจ้าง ข้ามขั้นตอน
ในการจัดซื้อ จัดจ้าง ท าให้เกิดปัญหาในการจัดหา
พัสดุ และส่งผลให้ แผนการจัดหาพัสดุ ไม่เป็นไป
ตามห้วงระยะเวลาของการจัดหา 
-  เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานโครงการต่างๆ ขาด
ความรับผิดชอบในหน้าที่  ขาดการตรวจสอบ
เอกสาร การประสานงานด้านเอกสารไม่ต่อเนื่อง 
ทั้งเรื่องการรายงานโครงการ ทั้งก่อน และหลัง 
การด าเนิ น งาน  ผิ ดพลาด  ส่ งผล ให้ ขั้ น ตอน 
กระบวนการจัดหา ขั้นตอนการเบิกจ่ายเป็นไปด้วย
ความล้าช้า 
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2.3  กิจกรรมด้านการจัดเก็บรายได้(ต่อ) 
 -   แผนที่ภาษี การส ารวจประชากร ยังเป็นระบบ
เดิม เจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบยังขาดความช านาญ  
ท าให้ฐานข้อมูลประชากรที่น ามาเป็นฐานการ
ค านวณภาษีแบบใหม่ล่าช้า 
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3. กิจกรรมควบคุม 
กองคลัง 
3.1   กิจกรรมด้านการเงินและการบัญชี 
-  หัวหน้าหน่วยงานคลัง ต้องศึกษาหาความรู้ เกี่ยวกับ
แนวทางปฏิบัติในการบันทึกบัญชีรูปแบบใหม่ การศึกษาผัง
บัญชีในระบบ (e-LAAS) ให้ช านาญ และแม่นย าอยู่เสมอ 
-   จัดให้เจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบงานเข้ารับการอบรมใน
ระบบการท างานรูปแบบใหม่อยู่เสมอเพ่ือศึกษาหาความรู้
ในการปฏิบัติงาน 
-  หั วห น้ าห น่ วย งาน คลั ง  ต้ อ งต รวจสอบ เอกสาร
ประกอบการเบิกจ่ายต่างๆให้ถูกต้องก่อนการเบิกจ่ายทุก
ครั้ง เพื่อลดความเสี่ยงที่เกิดขึ้น 
 
3.2  กิจกรรมด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 
-  ให้ เจ้าหน้าที่ทุกส่วนราชการ ศึกษาท าความเข้าใจ
เกี่ยวกับ แนวทางปฏิบัติการกฎกระทรวงก าหนดพัสดุและ
วิธีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุที่รัฐต้องการส่งเสริมหรือสนับสนุน 
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๖๓ เพ่ือเป็นแนวทางเดียวกัน 
-  ให้ทุกส่วนราชการ แจ้ง หรือ ส่งบันทึกขออนุมัติจัดซื้อจัด
จ้าง พร้อมรายละเอียดท่ีชัดเจนประกอบในการจัดซื้อจัดจ้าง
ทุกครั้ง ให้เจ้าหน้าที่พัสดุก่อนเพื่อรับทราบ ก่อนการจัดซื้อจัด
จ้าง 
-  ให้เจ้าหน้าท่ี ทุกส่วน ศึกษาระเบียบการจัดซื้อจัดจ้าง ตาม
ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 รวมท้ังกรณีการจัดซื้อจัด
จ้างตาม ว. 119 และให้ถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
-  ให้ เจ้าหน้าท่ี ท่ีรับผิดชอบโครงการงานก่อสร้างต่างๆ 
รายงาน แจ้งปัญหา ของงานทุกครั้ง ท้ังก่อนและหลัง การ
จัดซื้อจัดจ้าง ก่อนมีการตรวจรับ และ 
ก่อนการเบิกจ่ายทุกครั้งเพื่อลดปัญหาความเสี่ยง 

จากการติดตามและประเมินผล  
พบว่ายังมีจุดอ่อนใน  
1. กิจกรรมด้านการเงินและการบัญชี 
2. กิจกรรมจัดซื้อ/จัดจ้าง ซึ่งเป็นความเสี่ยงเดิมที่ยัง
มีจุดอ่อนที่ต้องวางแผนปรับปรุงต่อไป 
3. กิจกรรมด้านการจัดซื้อจัดจ้างไม่บรรลุ
วัตถุประสงค์ของการควบคุมเป็นความเสี่ยงเดิมที่ยัง
มีจุดอ่อนอยู่ที่ต้องวางแผนปรับปรุงต่อไป 
4.  กิจกรรมด้านการจัดเก็บรายได้ เป็นกิจกรรมที่
พบจุดอ่อนเพ่ิม ที่ต้องการควบคุมเพ่ือลดความเสี่ยง
เรื่องการจัดเก็บภาษี  การจัดท าแผนที่แม่บท ให้
เป็นไปตามเป้าหมาย ถูกต้อง แม่นย า  และต้อง
วางแผนปรับปรุงต่อไป 
 
 

 
 
 
 



แบบ ปค. 4 
 

กองคลัง องค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาด 
รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

ส าหรับระยะเวลาด าเนินงานสิ้นสุด 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 256๔ 

องค์ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน/ข้อสรุป 

3.3  กิจกรรมด้านการจัดเก็บรายได้ 
-  ให้ เจ้าหน้าที่ที่ รับผิดชอบ แต่งตั้งค าสั่ง ให้มี
พนั ก งานส ารวจ  พนั กงานประ เมิ น  ในการ
ปฏิบัติงานให้เป็นไปตามขั้นตอนการจัดเก็บภาษี
ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง ตามพระราชบัญญัติภาษี
ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ.2562 เพ่ือลดความ
เสี่ยงของงาน 
4.  สารสนเทศและการสื่อสาร  
กองคลัง 

4.1 กิจกรรมด้านการเงิน และ การบัญชี 
1. การลงบัญชี รูปแบบใหม่สามารถ ปรับปรุงผัง
บัญชีมาตรฐาน ในระบบ e-LAAS  มีความชัดเจน 
และสอดคล้องกับการปฏิบัติงาน มีความถูกต้อง 
และสามารถตรวจสอบระบบการจัดท าบัญชี  
เอกสารในระบบรวดเร็วยิ่งขึ้น ลดความเสี่ยงในการ
ลงบัญชีการรับ จ่าย แยกประเภท งบทดลอง 
ต่างๆได้ดี และถูกต้อง 
2. องค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาดน าการใช้
ระบบอินเตอร์เน็ต เช่น ระบบ e-plan, ระบบ              
e-laas, EGP ,มาใช้ในงานกิจกรรมด้านการเงิน
และบัญชีอย่างครบถ้วน เพ่ือให้ประชาชนสามารถ
เข้าตรวจสอบข้อมูลได ้
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบ ปค.4 
 

กองคลัง องค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาด 
รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

ส าหรับระยะเวลาด าเนินงานสิ้นสุด วันที่  30  เดือนกันยายน  พ.ศ.  256๔ 

องค์ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข้อสรุป 

4.  สารสนเทศและการสื่อสาร(ต่อ) 
กองคลัง 

4.2 กิจกรรมด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 
       -  การจัดท าบัญชีรูปแบบใหม่ ท าให้การลงข้อมูล
เกี่ยวกับสินทรัพย์ ในระบบ e-Laas มีความรวดเร็ว 
ถูกต้อง การคิดค่าเสื่อมราคาของทรัพย์สินถูกต้องแม่นย า
โดยระบบ e-laas จะค านวนค่ าเสื่ อมสินทรัพย์ ให้
อัตโนมัติ 
       - ในการจัดซื้อจัดจ้างแต่ละครั้ง องค์การบริหาร
ส่วนต าบลท่าลาดได้จัดท ารายงานการขอซื้อขอจ้าง ผ่าน
ระบบ e-LAAS เพ่ือความถูกต้อง โปร่งใส ประชาชน
สามารถเข้าดูและตรวจ สอบได้ 

   -  กองคลังงานพัสดุ  ได้น าระบบ  Internet  มาใช้
ใน การจัดซื้อจัดจ้าง เป็นไป ตามระเบียบพระราชบัญญัติ
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
       -  การจัดท ารายงานขอซื้อขอจ้าง ผ่านระบบ   
e-LAAS  สามารถตรวจสอบ ค้นหาข้อมูล ได้สะดวก
รวดเร็ว  
      - การน าระบบสารสนเทศ ระบบ  Internet  หรือ 
การลงข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างในระบบ (e-GP) 3 E งานที่
จัดท าขึ้นเพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐและเอกชนสามารถ
เข้าถึงแหล่งข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง และพัสดุภาครัฐได้
อย่างรวดเร็ว ถูกต้อง ครบถ้วน ทั่วถึง 
4.3  กิจกรรมด้านการจัดเก็บรายได้ 

  -  กองคลังงานจัดเก็บรายได้  ได้น าระบบ  
Internet  มาใช้ใน การบันทึกฐานลูกหนี้ภาษี ,การขอจด
ทะเบียนพาณิชย์เพ่ือการค้า 

  -  การออกใบเสร็จรับเงิน ต่างๆ ผ่านระบบ e-LAAS
เป็นไป ตามระเบียบพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
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กองคลังองค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาด 
รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 
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กองคลัง 
5. การติดตามและประเมินผล 
5.1 กิจกรรมด้านการเงินและบัญชี   
5.2 กิจกรรมด้านการจัดซื้อจัดจ้าง   
5.3 กิจกรรมด้านการจัดเก็บรายได้ 
กิจกรรมการติดตามผลของกองคลังมีการก าหนดการ 
ติดตามประเมินผลและแบบสอบทานเพ่ือท าการ
ตรวจสอบการปฏิบัติอย่างต่อเนื่ อง  โดยเป็นการ
ประเมินทั้ งผู้ปฏิบัติและหัวหน้ากองคลัง  เพ่ือหา
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการปฏิบัติงาน 
ตรวจสอบข้อบกพร่องต่าง ๆ ในการ 
ปฏิบัติงาน แต่ละกิจกรรม เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการ 
ด าเนินกิจกรรมควบคุมต่อไป 

 
 

ผลการประเมินโดยรวม 
กองคลัง  มีความเสี่ยงที่เกิดข้ึนในภารกิจ  จ านวน 3  กิจกรรม กิจกรรมด้านการเงินและการบัญชี ,กิจกรรมด้านการ
จัดซื้อจัดจ้าง  และกิจกรรมด้านการจัดเก็บรายได้ ทั้ง 3 กิจกรรมเป็นกิจกรรมเดิมที่ได้วางแผนการปรับปรุงไวแ้ล้วใน
งวดก่อน และยังมีมีความเสี่ยงที่เกิดขึ้นใหม่ ดังนี้ 

1) กิจกรรมด้านการเงินการบัญชี 
ยังไม่บรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมเป็นความเสี่ยงเดิม ที่ต้องวางแผนปรับปรุงแก้ไขต่อไป เนื่องจากการน าระบบ
บัญชีรูปแบบใหม่มาใช้ ท าให้การเบิกจ่ายยังไม่เป็นไปตามขั้นตอนที่ถูกต้อง การบันทึกบัญชีมีการเปลี่ยนแปลง ท าให้
เกิดความล่าช้า และยังไม่ถูกต้องตามผังบัญชี 

2) กิจกรรมด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 
ยังไม่บรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมเป็นความเสี่ยงเดิม ที่ต้องวางแผนปรับปรุงแก้ไขต่อไป เนื่องจาก เจ้าหน้าที่ 
ที่เก่ียวข้องในการจัดซื้อจัดจ้างของแต่ละส่วน ยังขาดความเข้าใจในระบบขั้นตอน และหลักการของการจัดซื้อจัดจ้าง 
รวมทั้งยังไม่เข้าใจในแนวทางการปฏิบัติตามกฎกระทรวงก าหนดพัสดุและวิธีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุที่รัฐต้องการ
ส่งเสริมหรือสนับสนุน (ฉบับที่ ๒ ) พ.ศ. ๒๕๖๓ 

3)  กิจกรรมด้านการจัดเก็บรายได ้
ยังไม่บรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุมเป็นความเสี่ยงเดิม ที่ต้องวางแผนปรับปรุงแก้ไขต่อไป เนื่องจาก เจ้าหน้าที่ 
ที่เก่ียวข้อง ยังขาดความช านาญในเรื่องการจัดท าแผนที่ภาษีแม่บท และ ตามพระราช บัญญัติ ภาษีที่ดินและสิ่งปลูก
สร้าง พ.ศ.2562    
                                                                                       ลายมือชื่อ  
                                                                                                   (นางรัชยาธนันธร์ มนัสธีระบุตร 

ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกองคลัง 
วันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2564



 


