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  แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาด
จัดท าขึ้นตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 แก้ไข เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2559  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึง
ยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนงาน รายละเอียด โครงการและกิจกรรมที่ต้องการด าเนินการจริงทั้งหมดในเขตพ้ืนที่
ของต าบลท่าลาด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  แผนการด าเนินงานฉบับนี้ ได้รวบรวมแผนการปฏิบัติงานส าหรับโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่
ต้อง ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของต าบลท่าลาด  ทั้งที่ปรากฏอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
งบประมาณ 2566 และที่ด าเนินการโดยหน่วยงานอ่ืน ทั้งภาครัฐและเอกชน โดยได้จ าแนกรายละเอียด
สอดคล้อง กับแผนยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาเพ่ือให้ทราบถึงกิจกรรมการพัฒนาที่ได้แสดงถึงโครงการ/
กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยงาน ระยะเวลาในการด าเนินการที่
ชัดเจนทั้งหมด  

  องค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาด หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินการฉบับนี้ สามารถใช้เป็น
เครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น และสามารถใช้ในการควบคุมการด าเนินงานในเขตพ้ืนที่ได้อย่าง
เหมาะสมและ มีประสิทธิภาพ นอกจากนั้นยังใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและการประเมินผล
การพัฒนาท้องถิ่น ของผู้บริหารด้วย  
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ส่วนที่  1  บทน ำ 
 
 

1.1  บทน า 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 25๖๐ ซึ่งเป็นรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันให้ความส าคัญกับ
การ กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยก าหนดกรอบความเป็นอิสระในการก าหนดนโยบาย 
การ ปกครอง การบริหาร การบริหารงานบุคคล การเงินและการคลัง และมีอ านาจหน้าที่ของตนเองโดยเฉพาะ 
นอกจากนี้พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2542 ได้บัญญัติให้มีองค์กรรับผิดชอบในการจัดท าแผนการกระจายอ านาจให้แก่การปกครองส่วนท้องถิ่น 
พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการเข้าชื่อเสนอข้อบัญญัติ 
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการลงคะแนนเสียงเพ่ือถอดถอนสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร  
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ซึ่งจุดหมายดังกล่าวจัดท าขึ้นเพ่ือให้กระจายอ านาจเป็นไปอย่างโปร่งใสและสามารถ 
ตรวจสอบได้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงมีอ านาจกว้างขวางขึ้น ซึ่งมิใช่มีหน้าที่บริการสาธารณะพ้ืนฐานแก่ 
ประชาชนในท้องถิ่นเท่านั้น แต่รวมไปถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมท้องถิ่น  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและ
แผนการด าเนินงาน ส าหรับแผนการด าเนินงาน จะเป็นแผนการด าเนินงานของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่
แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินจริงทั้งหมดใน พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้น โดยให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่ วันที่ประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับ แจ้งแผนงานและโครงการ
จากหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้อง ด าเนินการในพ้ืนที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน่ 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาดมุ่งหวังว่า
แผนการด าเนินงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการบริหารจัดการ การติดตามและประมวลผลการน าแผนพัฒนา
ไปปฏิบัติใช้เป็นอย่างด ี
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1.2 วัตถุประสงค์ของแผนกำรด ำเนินงำน 
 1. แผนการด าเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรม
การพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้นเพ่ือให้แนวทางใน
การด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความ
ซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/
โครงการ ในแผนการด าเนินงาน 
 2. แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุม
การด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
 3. แผนการด าเนินงาน จะก าหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการใน
พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะมีที่มา
จาก 
  3.1 งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นด าเนินการ) 
  3.2 โครงการ กิจกรรม การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ เกิดจากการจ่ายขาดเงิน
สะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอื่นๆ ที่ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  3.3 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเองโดยไม่ใช้
งบประมาณ (ถ้ามี) 
  3.4 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงาน
อ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ส าหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัด ให้รวบรวมข้อมูล
โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่มีลักษณะการ
ด าเนินงานครอบคลุมพ้ืนที่หลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือเป็นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่มีความคาบ
เกี่ยวต่อเนื่องระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบจากแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
  3.5 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอ่ืนๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่าจะเกิด
ประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพ้ืนที ่
1.3 ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.
2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561 หมวด  5 การน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ  
ข้อ 26  ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงาน โดยมีขั้นตอน ดังต่อไปนี้  
  1.3.1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน/โครงการ
พัฒนาขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอ่ืนๆที่
ด าเนินการในพื้นที่ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น    
  1.2.2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นประกาศ เป็นแผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน  15  วันนับแต่วันที่
ประกาศ เพ่ือให้ ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน และต้องปิดประกาศไม่น้อยกว่า 30 วัน 
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จากระเบียบกระทรวงมหาดไทย ดังกล่าว    สามารถสรุปขั้นตอนในการด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงานได้  
3  ขั้นตอน ดังต่อไปนี้  
 ขั้นตอนที่ 1  การเก็บรวบรวมข้อมูล        คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น
เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/ กิจกรรม ที่จะมีการด าเนินการจริงในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาด  ซึ่ง
จะประกอบด้วยโครงการ/กิจกรรม องค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาด และโครงการ/กิจกรรมของหน่วยงาน
ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และ หน่วยงานอื่นๆ ที่จะด าเนินการในพ้ืนที่ของต าบล 
 ขั้นตอนที่ 2  การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน      คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา
พัฒนาท้องถิ่น   จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน โดย พิจารณาแผนงาน/โครงการพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าลาดและหน่วยงานต่างๆ จะต้องมีความสอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาด เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และเมื่อคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นพิจารณาให้ความเห็นชอบแล้ว จึง น าร่างแผนการด าเนินงานเสนอต่อองค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาด 
เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ โดยเค้าโครง แผนการด าเนินงานจะแบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ  
  ส่วนที่ 1   บทน า  ประกอบด้วย          
  1) บทน า          
  2) วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน      
  3) ขั้นตอนการจัดท าแผนด าเนินงาน       
  4) ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน       
 ส่วนที่ 2   บัญชีโครงการ/กิจกรรม  ประกอบด้วย      
  1) บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (ผด.01)                        
  2) บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (ผด.02)                
  3) บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการการพัฒนาท้องถิ่น(ผด.02/1)  
 ขั้นตอนที่ 3  การประกาศใช้แผนการด าเนินงาน  เมื่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาด            
ให้ความเห็นชอบร่างแผนการด าเนินงานแล้ว  จึงประกาศใช้แผนการด าเนินงาน โดยให้ปิดประกาศแผนการ
ด าเนินงานภายใน 15 วัน นับจากวันที่ประกาศเพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่น รับทราบโดยทั่วกัน และต้องปิด
ประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน 
1.4 ประโยชน์ของแผนกำรด ำเนินงำน 

1. ท าให้การด าเนินงานแผนงาน/โครงการพัฒนาในปีงบประมาณ มีความชัดเจนในการปฏิบัติ 
มากขึ้น 
2. มีความสะดวกในการติดตามประเมินผลการน าแผนไปปฏิบัติ มีความสะดวกและมีประสิทธิภาพ 
3. เพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณในแต่ละปีของหน่วยงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
4. ทราบถึงจ านวนงบประมาณที่ต้องจ่ายจริงในแต่ละปี 
5. สามารถบริหารเวลาในการด าเนินงานโครงการของทุกส่วนขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาด  
6.  สามารถน าแผนการปฏิบัติการมาวิเคราะห์ปัญหาอันเกิดจากการด าเนินโครงการต่างๆตาม

งบประมาณในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566  ได้อย่างถูกต้อง 
 

******************************* 
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ส่วนที่ 2 บัญชีโครงกำร/กิจกรรม 
 องค์ประกอบ ประกอบด้วยบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ และบัญชีโครงการ/

กิจกรรม/งบประมาณโดยน าเสนอ ดังนี้ 
 2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด. 01) 
  แบบ ผด. 01 เป็นแบบบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ แผนการด าเนินงาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวนโครงการที่ด าเนินการ คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทัง้หมด จ านวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด หน่วยงานรับผิดชอบ 

  การจัดท าแผนการด าเนินงานตามแบบ ผด. 01 นี้ จะต้องลงรายการยุทธศาสตร์  
แผนงาน ให้ครบถ้วนสมบูรณ์ ลงรายการของจ านวนโครงการที่ด าเนินการ การคิดเป็นร้อยละของโครงการ
ทั้งหมด จ านวนงบประมาณ และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด และต้องระบุหน่วยงานรับผิดชอบ
และเม่ือลงแต่ละยุทธศาสตร์และแผนงานแล้ว จะต้องรวมผลทุกครั้ง และจะต้องรวมผลในภาพรวมทั้งหมดด้วย  

  การลงยุทธศาสตร์และแผนงานโดยภาพรวมทั้งหมด ผลของการคิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด จะต้องเป็นร้อยละร้อยเสมอ (100) 

 2.2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผด. 02) 
   แบบ ผด.02 เป็นแบบบัญชีโครงการ/งบประมาณ แผนการด าเนินงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์แต่ละยุทธศาสตร์พร้อมแสดงแผนงาน โดยมีล าดับที่/
โครงการ/รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ/งบประมาณ (บาท)/สถานที่ด าเนินการ/หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก/ปีงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง .
  2.3 บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการการพัฒนาท้องถิ่น   (ผด . 
02/1)  แบบ ผด.02/1 เป็นแบบจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการการพัฒนาท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2566 ประกอบด้วย ประเภทครุภัณฑ์ พร้อมแสดงแผนงาน โดยมีล าดับที่/โครงการ/
รายละเอียดของครุภัณฑ์/งบประมาณ (บาท)/สถานที่ด าเนินการ/หน่วยงานรับผิดชอบหลัก/ปีงบประมาณและ
เดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
ผด.01 

 
ส่วนที่ 2 

บัญชีสรุปโครงกำร/กิจกรรม 
แผนกำรด ำเนินงำนประจ ำปี พ.ศ. 2566 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด อ ำเภอวำรินช ำรำบ จังหวัดอุบลรำชธำนี 

ยุทธศำสตร์/แนวทำง 
จ ำนวนโครงกำรที่

ด ำเนินกำร 
คิดเป็นร้อยละของ
โครงกำรทั้งหมด 

จ ำนวนงบประมำณ ร้อยละของ
งบประมำณ 

หน่วย
ด ำเนินกำร 

1. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำนและสำธำรณูปโภค 
1.1 แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ 
1.2 แผนงำนกำรเกษตร 

 
15 
- 

 
20.55 

- 

 
4,680,000.- 

- 

 
9.75 

- 

 
กองช่ำง 

 

รวม 15 20.55 4,680,000.- 9.75  
2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจ 
2.1 แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน 

 
3 

 
4.11 

 
50,000.- 

 
0.10 

ส ำนักงำนปลัด 

รวม 3 4.11 50,000.- 0.10  
3. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำสังคม คุณภำพชีวิต  
3.1 แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน 
3.2 แผนงำนรักษำควำมสงบภำยใน 
3.3 แผนงำนงบกลำง 

 
7 
6 
8 

 
9.59 
8.22 
10.9 

 
115,000.- 
120,000.- 

14,574,930.- 

 
0.24 
0.25 

30.38 

 
ส ำนักงำนปลัด 

 

รวม 21 28.77 14,809,930.- 30.87  
4.ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำ ศำสนำกำรอนุรักษ์ศิลปะ 
วัฒนธรรม จำรีตประเพณี และภูมิปัญญำท้องถิ่น 
4.1 แผนงำนกำรศึกษำ 
4.2 แผนงำน กำรศำสนำ วัฒนธรรมและนันทนำกำร 

 
 

10 
6 

 
 

13.70 
8.22 

 
 

4,139,170.- 
330,000.- 

 
 

8.63 
0.69 

 
กองกำรศึกษำฯ 

 

รวม 16 21.92 4,469,170.- 9.32  
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                   ผด.01 
บัญชีสรุปโครงกำร/กิจกรรม 

แผนกำรด ำเนินงำนประจ ำปี พ.ศ. 2566 
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด อ ำเภอวำรินช ำรำบ จังหวัดอุบลรำชธำนี 

ยุทธศำสตร์/แนวทำง จ ำนวนโครงกำร
ที่ด ำเนินกำร 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงกำร

ทั้งหมด 

จ ำนวนงบประมำณ ร้อยละของ
งบประมำณ 

หน่วย
ด ำเนินกำร 

5 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสำธำรณสุข 
5.1 แผนงำนสำธำรณสุข 

 
7 

 
9.59 

 
1,015,000.- 

 
2.12 ส ำนักงำนปลัด 

รวม 7 9.59 1,015,000.- 2.12  
6. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำรทีด่ีและกำรพัฒนำ
ประสิทธิภำพกำรเมือง กำรบรหิำร 
6.1 แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป 
6.2 แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน 
6.3 แผนงำนกำรศึกษำ 
6.4 แผนงำนสำธำรณสุข 
6.5 แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน 
6.6 แผนงำนกำรศำสนำ วัฒนธรรม และนันทนำกำร 
6.7 แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ 
6.9 แผนงำนกำรเกษตร    

10  13.70 22,810,100.- 47,55 

ทุกส่วน
รำชกำร 

รวม 10 13.70 22,810,100.- 47,55  
7.ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
7.1 แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน 
7.2 แผนงำนกำรเกษตร 

 
- 
1 
 

 
- 

1.37 

 
- 

10,000.- 

 
- 

0.02 
ส ำนักงำนปลัด 

รวม 1 1.35 10,000.- 0.02  

รวมทั้งสิ้น 73 100 47,844,200.- 99.73  
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ผด.02 
บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 

แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 
องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 

 
      ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
      1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                  จ านวน    15   โครงการ      เป็นเงินรวม      4,680,000 บาท         

ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
จากนานางสมถวิล ละทะโล 
ถึง ถนน 226  
อุบล    -  ศรีสะเกษ  ม.6 

กว้าง  4.00  เมตร ยาว  
130 เมตร  หนา 0.15  เมตร  
 หรือมีพื้นที่คอนกรีตไม่น้อย
กว่า 520.00  ตาราง
เมตร  พร้อมวางท่อระบาย
น้ า คสล.
ขนาด 0.40 X 1.00  เมตร  
จ านวน  15  ท่อน 

352,900.- หมู่ที่ 6 กองช่าง             

2. โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
ม.2 จากบ้านนางสุดารัตน์ 
กันยาพงษ์   ถึง ประปา
หมู่บ้าน 

กว้าง  4.00  เมตร  
ยาว 130  เมตร   
หนา 0.15 เมตร  หรือมีพ้ืนที่
คอนกรีตไม่น้อย
กว่า 520.00  ตารางเมตร 

340,200.-  
 

หมู่ที่ 2 กองช่าง             

3. โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
ม.3 จากบ้านนายสมพงษ ์
อันโย ถึง ที่นา 
นางบุญใส  เจริญสมบัต ิ

กว้าง  4.00  เมตร  
ยาว 120.00  เมตร   
หนา 0.15  เมตร   
หรือมีพื้นที่คอนกรีตไม่น้อย
กว่า 480.00  ตารางเมตร 

312,700.- หมู่ที่ 3 กองช่าง             
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ผด.02 
บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 

แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 
องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
  1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา             

ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4. โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.จากบา้นนางสุรภี 
โคตรบุตร ถึง  
บ้านนายถวิล ป้อมอาสา 
หมู่ที่ 11 

ขนาดกว้าง  4.00  เมตร  
ยาว 130.00  เมตร   
หนา 0.15  เมตร  หรือ 
มีพื้นที่คอนกรีตไม่น้อย
กว่า 520.00  ตารางเมตร 

340,200.
- 

หมู่ที่ 11 กองช่าง             

5. โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.จากแยกบ้านนาย
จ ารัส ศรีแก้ว ถึง  
แยกฟาร์มเห็ด 
นายคะนอง จันละบุตร 
 ม.10 

กว้าง  4.00  เมตร ยาว 135.0
0  เมตร  หนา 0.15  เมตร   
หรือมีพื้นที่คอนกรีตไม่น้อย
กว่า 540.00  ตารางเมตร  
 พร้อมวางท่อระบายน้ า คสล.
ขนาด 0.40 X 1.00  เมตร  
 จ านวน  12  ท่อน 

381,400.
- 

หมู่ที่ 10 กองช่าง             

6. โครงการก่อสร้างถนน คสล.
จากสามแยกประตูทางเข้า
หมู่บ้านหนองกินปลา ม.9 
ถนน คสล.ทางไป 
บ้านนาโหนน้อย ม.5 

กว้าง  5.00  เมตร  
ยาว 110.00  เมตร  
 หนา 0.15  เมตร   
หรือมีพื้นที่คอนกรีต 
ไม่น้อยกว่า 550.00  ตารางเมตร  

355,400.
- 

หมู่ที่ 5 กองช่าง             
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ผด.02 
 

บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 

       1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา               

ล ำดับ 
ที ่ 

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
พ้ืนที่

ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.  เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

7. โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็กจาก 
ท่าประปา ถึงท่าแก้ง ม.1 

กว้าง 4.00  เมตร
ยาว 130.00  เมตร   
หนา 0.15  เมตร   
หรือมีพื้นที่คอนกรีตไม่น้อย
กว่า 520.00  ตารางเมตร 

340,200.- หมู่ที่ 1 กองช่าง             

8. โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง
รอบหมู่บ้าน ม.8 จากบ้าน
นายบุญทัน มัคท ี ถึง  
บ้านนายหนูกัน ชนะเพศ 

กว้าง  4.00  เมตร  
ยาว 300.00  เมตร  
สูงเฉลี่ย 1.00  เมตร เมตรหรือ 
มีปริมาตรดินถมไมน่้อย
กว่า 1,800.00  ลูกบาศก์
เมตร  งานลูกรัง ขนาด
กว้าง  4.00  เมตร  
ยาว 300.00  เมตร หนา
เฉลี่ย 0.10  เมตร เมตร หรือมี
ปริมาตรลูกรังไมน่้อย
กว่า 123.00  ลูกบาศก์
เมตร  พร้อมวางท่อระบายน้ า คสล.
ขนาด 0.40 X 1.00  เมตร   
จ านวน  24  ท่อน  

352,300.- หมู่ที่ 8 กองช่าง             
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ผด.02 
 

 
บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 

แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 
องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                 

ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

9. โครงการวางท่อระบายน้ าจาก
บ้านนายบุญเชย อุทธโิท ถึง 
วัดราษฎร์ส าราญ หมู่ 7 

ขนาด 0.40 X 1.00  เมตร  
จ านวน  137.00  เมตร   
พร้อมบ่อพัก คสล.  
จ านวน  15  บ่อ 

326,900.- หมู่ที่ 7 กองช่าง             

10. โครงการเสริมผิวแอสฟัลท์ติก 
คสล.จากบา้นนางไพฑูรย ์ 
พรมคาย ถึง สี่แยกสวน 
นายศรัณย ูด ารห์ิ หมู่ 5 
 

กว้าง 5.00  เมตร   
ยาว 160.00  เมตร  
หนา 0.04  เมตร  หรือมี
พื้นที่ก่อสร้างไม่น้อยกว่า  
800.00  ตารางเมตร   

361,300.- หมู่ที่ 5 กองช่าง             

11. โครงการเสริมผิวแอสฟัลท์ติก 
คอนกรีตจากบ้านนายพุทธชิัย  
สุรินโยธา ถึง สามแยกประปา 
 ม.4 

กว้าง 5.00  เมตร  
 ยาว 168.00  เมตร  
หนา 0.04  เมตรหรือ 
มีพื้นที่ก่อสร้างไม่น้อย
กว่า 840.00  ตารางเมตร  

379,200.- หมู่ที่ 4 กองช่าง             
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ผด.02 
บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 

แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 
องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                 

ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วยด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

12. โครงการเสริมผิวแอสฟัลท์ติ
กคอนกรีตจากบ้านนายแสวง 
ทีค าแก้ว ถึง ล าร่องแดง  
หมู่ 12 

กว้าง 5.00  เมตร 
ยาว 160.00  เมตร 
หนา 0.04  เมตร หรือมีพื้นที่
ก่อสร้างไม่น้อย
กว่า 800.00  ตารางเมตร 

361,300.- หมู่ที่ 12 กองช่าง             

13. ค่าปรับปรุงที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ค่าปรับปรุงที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง ภายในต าบล 
ท่าลาดโดยการปรับปรุง 
ให้มีสภาพที่ดียิ่งขึ้นและ 
พร้อมใช้งาน 

327,300.- ต าบล 
ท่าลาด 

กองช่าง   
 

          

14. โครงการปรับปรุงอาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กท่าลาด 

ปรับปรุงอาคารเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กท่าลาด หมู่
ที่  โดยการปรบัปรุงให้มีสภาพ
ที่ดียิ่งขึ้นและพร้อมใช้
งาน ได้แก ่เปลี่ยนหลังคาและ
ฟ้าเพดาน และเอ่ืนๆที่จ าเป็น 

143,700.- ศพด. 
ท่าลาด 

กอง
การศึกษา 

            



 

 
 
 

ผด.02 
 

 
บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 

แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 
องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                 

ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

15. ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคา
ได้ (ค่า K) 

เงินชดเชยค่างานก่อสร้าง
ตามสัญญาปรับราคาได้  

( ค่า K )  

5,000.- อบต.
ท่าลาด 

กองช่าง             
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ผด.02 
 

บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน                 จ านวน   3    โครงการ      เป็นเงินรวม     50,000       บาท         

ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่ด ำเนิน 

กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการฝึกอาชีพให้แก่
ประชาชนต าบลท่าลาด 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายอบรมฝึก
อาชีพให้แก่ประชาชนต าบลท่า
ลาด 

20,000.- อบต.ท่าลาด ส านัก 
งานปลัด 

            

2. โครงการสร้างอาชีพ สร้าง
รายได้ ตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
สร้างอาชีพ สร้างรายได้ตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

15,000.- อบต.ท่าลาด ส านัก 
งานปลัด 

            



3. โครงการส่งเสริมกลุ่ม 
ทอผ้า 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยในการ
ด าเนินโครงการส่งเสริมกลุ่ม 
ทอผ้าได้แก ่ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับ
การใช้และการตกแต่งสถานที่
ฝึกอบรม ค่าวัสด ุเครื่องเขียน
และอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือ 
สิ่งที่ใชบ้รรจุเอกสารส าหรับผู้
เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม  ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จ าเป็น 

15,000.- อบต.ท่าลาด ส านัก 
งานปลัด 

            

 
ผด.02 

บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม และคุณภาพชีวิต 
3.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน                                                                                จ านวนโครงการ     7     โครงการ        รวมเป็นเงิน   105,000  บาท 

ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วยด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. 
 

โครงการครอบครัวอบอุ่น
ชุมชนเข้มแข็ง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนนิ
โครงการครอบครัวอบอุ่นชุมชน
เข้มแข็ง เช่น การออกก าลังกาย การ
ตรวจสุขภาพเพื่อป้องกันโรค 

10,000.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านัก 
งานปลัด 
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2. โครงการโรงเรยีน
ผู้สูงอาย/ุวิทยาลัยผูสู้งอายุ
ต าบลท่าลาด 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมโครงการโรงเรียน
ผู้สูงอาย ุต าบลท่าลาด เช่น ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่าเช่าหรือบริการ
วัสดุอุปกรณ์ที่จ าเป็นในการจัดงาน 

30,000.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านัก 
งานปลัด 

            

3. โครงการอบรมรไีซเคลิ
ขยะเพื่อสรา้งอาชีพ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนนิ
โครงการอบรมรไีซเคลิขยะเพื่อสรา้ง
อาชีพ ได้แก ่ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้
และตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม ค่าวัสดุ
เครื่องเขียนและอุปกรณ ์ค่ากระเป๋า
ส าหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าสมนาคณุ
วิทยากร ค่าอาหาร 

20,000.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านัก 
งานปลัด 

            

 
 

 
ผด.02 

 
บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 

แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 
องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม และคุณภาพชีวิต 
3.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน                                                                                 

ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วยด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
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4. โครงการอบรมสิทธิ
ประโยชน์และสวัสดิการของ
ผู้สูงอายผุู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาสที่จะไดร้ับจาก
หน่วยงานของรัฐ 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนิน
โครงการอบรมสิทธิประโยชน์และ
สวัสดิการของผู้สูงอายุผู้พิการและ
ผู้ ด้ อ ย โอ ก า ส ที่ จ ะ ได้ รั บ จ า ก
หน่ วยงานของรั ฐ  เพื่ อ ให้ มี เวที
พบปะของชมรมผู้ สู งอายุ  และ
ส่งเสริมสุขภาพและคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุหรือผู้พิการ 

15,000.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านัก 
งานปลัด 

            

5. โครงการอบรมให้ความรู้
เรื่องการจัดท าแผนหมู่บา้น/
ชุมชน และแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนนิ
โครงการอบรมให้ความรู้เรื่องการ
จัดท าแผนหมู่บ้าน/ชุมชน และ
แผนพัฒนาท้องถิ่น ได้แก่ ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้และการตกแต่ง
สถานท่ีฝึกอบรม ค่าวัสด ุเครื่อง
เขียน และอุปกรณ ์ค่ากระเป๋าหรอื
สิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารบั
การฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าสมนาคณุวิทยากร 

10,000.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านัก 
งานปลัด 

            

 
 

 
ผด.02 

บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม และคุณภาพชีวิต 
3.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน                                                                                 

ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วยด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
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6. โครงการอบรมอาสาสมัคร
ท้องถิ่นรกัษ์โลก (อถล.)  
รุ่นที่ 4 

เพื่ อ จ่ าย เป็ นค่ าใช้ จ่ าย ในการ
ด าเนินครงการอบรมอาสาสมัคร
ท้ อ ง ถิ่ น รั ก ษ์ โล ก  (อ ถ ล .)  รุ่ น
ท่ี 4 ได้แก่ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการ
ใช้และตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่า
วัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์  ค่า
ก ระ เป๋ าส าห รั บ ผู้ เข้ า รั บ ก าร
ฝึ ก อบ รม  ค่ าอ าห ารว่ า งแ ละ
เ ค รื่ อ ง ดื่ ม  ค่ า ส ม น า คุ ณ
วิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่าย
อื่นๆที่จ าเป็น 

10,000.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านัก 
งานปลัด 

            

7. อดุหนุนโครงการเพื่อ
ป้องกนัและแก้ไขปัญหายา
เสพติดให้ศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติด
จังหวัดอุบลราชธาน ี

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กบัศูนย์
ปฏิบัติการต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพ
ติดจังหวัดอุบลราชธาน ีตาม
โครงการการเพือ่ป้องกันและแกไ้ข
ปัญหายาเสพติด 

20,000.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านัก 
งานปลัด 

            

 
 

 
ผด.02 

 
บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 

แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 
องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม และคุณภาพชีวิต 
3.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน                                 จ านวน  6    โครงการ       รวมเป็นเงิน   120,000  บาท                           

ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
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1 โครงการฝึกอบรมทบทวน
อาสาสมัครป้องกนัภัยฝ่าย
พลเรือน (อปพร.) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยในการด าเนิน
โครงการ   ฝึกอบรมทบทวน
อาสาสมัครป้องกนัภัยฝ่ายพล
เรือน (อปพร) เช่น ค่าใช้จ่าย
เก่ียวกับการใช้ตกแต่งสถานที่
ฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและ
ปิดการฝึกอบรม ค่าวัสด ุเครื่อง
เขียนและอุปกรณ์ ฯลฯ 

50,000.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านัก 
งานปลัด 

            

2 โครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาล 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยจัดกิจกรรม
สาธารณะโครงการป้องกนัและลด
อุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาล เพื่อสนับสนุน
การจราจร ให้บริการประชาชนและ
รณรงค์ลดอุบัติเหตุทางถนนในชว่ง
เทศกาล เช่น เทศกาลปี
ใหม่ เทศกาลสงกรานต ์

10,000.- ต าบล
ท่าลาด 

             

 
 
 
 

ผด.02 
 

บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม และคุณภาพชีวิต 
3.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน                                  

ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
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3. โครงการให้ความช่วยเหลือ
ประชาชนด้านสาธารณภัย 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยในการด าเนิน
โครงการช่วยเหลือประชาชนเพือ่
เยียวยาและฟืน้ฟูหลังเกิดภัยให้แก่ผู้
ประสบสาธารณภัยหรือภัยพิบัติ
ฉุกเฉิน 

20,000.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านัก 
งานปลัด 

            

4. โครงการอบรมเพิ่ม
ประสิทธิภาพบุคลากรใน
การป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย ประจ าหมู่ที่ 1 -
12 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยในการด าเนิน
โครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพ
บุคลากรในการป้องกนัและบรรเทา
สาธารณภัย ประจ าหมู่ที่ 1-
12  ได้แก ่ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้
และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่า
วัสด ุเครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่า
กระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร
ส าหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร  

10,000.- ต าบล
ท่าลาด 

ส านัก 
งานปลัด 

            

 
 
 

ผด.02 
 

บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม และคุณภาพชีวิต 
3.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน                

ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
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5. โครงการอบรมเยาวชน
รุ่นใหม่ร่วมใจต้าน 
ยาเสพติด 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยในการด าเนิน
โครงการอบรมเยาวชนรุน่ใหม่ร่วมใจต้าน
ยาเสพติด ได้แก ่ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการ
ใช้และตกแต่งสถานทีฝ่ึกอบรม ค่าวัสดุ
เครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่ากระเป๋า
ส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร 

10,000.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านัก 
งานปลัด 

            

6. โครงการอุดหนุนศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขต
อ าเภอวารินช าราบ 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับศนูย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ระดับอ าเภอ   ให้แก่อบต.
ห้วยขะยุง เป็นหน่วยงานในการ
ด าเนินการของศูนยป์ฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับอ าเภอ
(สถานที่กลาง)อ าเภอวารินช า
ราบ จังหวัดอุบลราชธาน ี

20,000.- ต าบล
ท่าลาด 

ส านัก 
งานปลัด 

            

 
ผด.02 

 
บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 

แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2565 
องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม และคุณภาพชีวิต 
3.3 แผนงานงบกลาง                   จ านวน  8  โครงการ         รวมเป็นเงิน  14,574,930  บาท                 

ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.    เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
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1. 
 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุรองรับ
การจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุ ที่มี
อายุ 60 ปีบริบูรณข์ึ้นไป ที่มีคุณสมบัติ
ครบถว้น ที่ได้ขึ้นทะเบียนขอรับเบี้ยยัง
ชีพไว้กบัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น
แล้ว โดยจ่ายอัตราเบี้ยยังชีพ รายเดือน
แบบขัน้บันไดส าหรับผู้สูงอายุ โดย
ผู้สูงอายุ 60-69 ปี จะ
ได้รับ 600 บาท อายุ 70-79  ปี จะ
ได้รับ 700 บาท อายุ 80-89 ปี จะ
ได้รับ 800 บาท และอายุ 90 ปีขึ้น
ไป จะได้รับ 1,000 บาท เว้นแต่ในส่วน
ของเงินเพิ่มเติมที่องคก์รปกครองส่วน
ท้องถิ่นด าเนินการตามข้อ 18(2) แห่ง
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จ่ายเงินสงเคราะห์เพือ่การยังชีพของ
องคก์รปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ที่ได้ด าเนินการ
ให้กับรายเดิมมาก่อน 

9,664,800.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านัก 
งานปลัด 

            

 
ผด.02 

บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2565 

องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม และคุณภาพชีวิต 
3.3 แผนงานงบกลาง                                    

ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.    เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
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2. 
 

เบี้ยยังชีพความ
พิการ 
 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพความพิการ
ให้แก่ผู้พิการที่มีสิทธิตามหลักเกณฑ์ที่
ก าหนด ที่ได้แสดงความจ านงโดยการขอ
ขึ้นทะเบียนเพื่อรับเงินเบี้ยความพิการไว้
กับองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นแล้ว โดย
คนพิการที่มีอายุ 18 ปี ขึ้นไป ได้รับเบี้ย
ความพิการคนละ 800 บาทต่อเดือน
(ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที ่25
พฤศจิกายน 2557) และคนพกิาร ที่มี
อายุต่ ากว่า 18 ป ีคนละ 1,000 บาท
ต่อเดือน(ตามมติคณะรัฐมนตร ีเม่ือ
วันที ่28 เมษายน 2563) เว้นแต่ใน
ส่วนของเงินเพิ่มเติมที่องคก์รปกครอง
ส่วนท้องถิ่นด าเนนิการตาม
ข้อ 18(2) แห่งระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององคก์ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ที่ได้
ด าเนินการให้กบัรายเดิมมาก่อน 

3,763,200.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านัก 
งานปลัด 

            

 
 

ผด.02 
บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 

แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2565 
องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม และคุณภาพชีวิต 
3.3 แผนงานงบกลาง                 

ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.    เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
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3. 
 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส์ 

- เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพื่อการยัง
ชีพผู้ปว่ยเอดส์ ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ ที่
แพทย์ได้รับรองและท าการวนิิจฉัย
แล้ว และรายได้ไม่เพียงพอต่อ การยัง
ชีพหรือถูกทอดทิ้ง ขาดผู้อุปการะ
ดูแล ไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยง
ตนเองได ้โดยผู้ป่วยเอดส์ที่มสีิทธิจะ
ได้รับเบี้ยยังชีพ คนละ 500 บาทต่อ
เดือน  

90,000.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านัก 
งานปลัด 

            

4. เงินส ารองจ่าย เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยกรณีฉุกเฉินที่มี
เหตุสาธารณภัยเกิดข้ึน หรือกรณีการ
ป้องกันและยบัยั้งก่อนเกิดสาธารณ
ภัย หรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัย หรือ
กรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทาปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชนเป็น
ส่วนรวม เช่น การป้องกันและแก้ไข
ปัญหาอุทกภยั น้ าป่าไหลหลาก แผ่นดิน
ถล่ม ภัยแล้ง 

350,000.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านัก 
งานปลัด 

            

 
 
 

 
ผด.02 

 
บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 

แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2565 
องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม และคุณภาพชีวิต 
3.3 แผนงานงบกลาง                    
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ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.    เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5. โครงการสมทบ
กองทุนหลักประกัน
สุขภาพ (สปสช) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทนุระบบ
หลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น
หรือพื้นที่ ตามกฎหมายว่าด้วย
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  

142,000.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านัก 
งานปลัด 

            

6. เงินสมทบกองทนุ
บ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทนุ
บ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น อัตราร้อยละสอง ของ
ประมาณการรายรับทุกประเภทตาม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าป ี 
ยกเว้น ประเภทพันธบัตร เงินกู ้เงินที่
มีผู้อุทิศ/เงินบริจาคและเงินอุดหนุนไม่
ต้องน ามารวมค านวณ 

438,710.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านัก 
งานปลัด 

            

 
 
 
 
 
 

ผด.02 
 

บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2565 

องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม และคุณภาพชีวิต 
3.3 แผนงานงบกลาง                    
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ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.    เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

7. เงินสมทบกองทนุ
ประกันสังคม 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทนุ
ประกันสังคม ในอัตราร้อย
ละ 5 ของค่าจ้างพนักงานจา้ง  

118,620.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านัก 
งานปลัด 

            

8. เงินสมทบกองทนุเงิน
ทดแทน 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทนุเงิน
ทดแทนเพื่อให้ความ
คุ้มครอง    พนักงานจา้ง กรณี
ประสบอันตราย เจ็บป่วย ถึงแก่
ความตาย หรอืสูญหายเนื่องจาก
การท างานให้แก่  องค์การบริหาร
ส่วนต าบลท่าลาด โดยจ่ายเงิน
สมทบเข้ากองทุนเงนิ
ทดแทน  1  คร้ังต่อปี ค านวณใน
อัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้าง 

7,600.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านัก 
งานปลัด 

            

 
 
 
 

ผด.02 
 

บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา การอนุรักษ์ศิลปะ และวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4.1 แผนงานการศึกษา                     จ านวน  10    โครงการ  รวมเป็นเงิน  4,139,170   บาท                
  ล ำดับ โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ สถำนที่ หน่วย พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
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ที ่ ด ำเนิน 
กำร 

ด ำเนิน 
กำร 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการกีฬาสาน
สัมพันธ์ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสังกัดองค์การบริหาร
ส่วนต าบลท่าลาด 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยในการด าเนิน
โครงการกีฬาสานสัมพันธ์ศนูย์พฒันา
เด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าลาด  ได้แก ่ค่าใช้จา่ย
เก่ียวกับสถานที่ในการแข่งขัน
กีฬา ค่าอุปกรณ์แข่งขัน ค่าตอบแทน
เจ้าหน้าทีป่ระจ าสนาม ค่าตอบแทน
เจ้าหน้าที่จัดการแข่งขัน ค่าตอบแทน
กรรมการตัดสิน ค่าใช้จา่ยเก่ียวกับ
รางวัล และค่าใช้จา่ยอื่นๆที่จ าเป็น 

10000.- อบต. 
ท่าลาด 

กอง
การศึกษา 

            

2. โครงการพาน้องท่อง
ธรรมะ 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยในการด าเนิน
โครงการพาน้องท่อง
ธรรมะ ได้แก ่ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับ
สถานที ่ ค่าวัสดุอุปกรณ ์ค่าอาหาร
และเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่า
สมนาคุณวทิยากร และค่าใช้จา่ยอื่นๆ
ที่จ าเป็น 

10000.- อบต. 
ท่าลาด 

กอง
การศึกษา 

            

 
 

ผด.02 
 

บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา การอนุรักษ์ศิลปะ และวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4.1 แผนงานการศึกษา             
  ล ำดับ โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ สถำนที่ หน่วย พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
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ที ่ ด ำเนิน 
กำร 

ด ำเนิน 
กำร 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3. โครงการส่งเสริม
พัฒนาการและการ
เรียนรู้ในเด็กเล็กและเด็ก
ก่อนวัยเรียน 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนนิ
โครงการส่งเสริมพัฒนาการและการ
เรียนรู้ในเด็กเล็กและเด็กก่อนวัย
เรียน ได้แก ่ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานท่ี ค่า
วัสดุอุปกรณ ์ค่าอาหารและ
เครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่าสมนาคณุ
วิทยากร และคา่ใช้จ่ายอื่นๆที่จ าเป็น 

10000.- อบต. 
ท่าลาด 

กอง
การศึกษา 

            

4. โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบรหิาร
สถานศึกษาให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ถ่อน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กท่าลาด ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กโนนหนองหิน ในสังกัด
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาด วิธีการ
ขั้นตอนเป็นการเบิกหักผลักส่งเงินเข้า
บัญชีเงินเข้าบัญชีฝากธนาคารให้แก่ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

1,047}570.- อบต. 
ท่าลาด 

กอง
การศึกษา 

            

 
 
 

ผด.02 
 

บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา การอนุรักษ์ศิลปะ และวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4.1 แผนงานการศึกษา                          
  ล ำดับ โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ สถำนที่ หน่วย พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
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ที ่ ด ำเนิน 
กำร 

ด ำเนิน 
กำร 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5. โครงการสร้างภูมิคุ้มกัน
ทางสงัคมให้เด็กและ
เยาวชน ต าบลทา่ลาด 
(กิจกรรม โตไปไมโ่กง) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยในการด าเนิน
โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสงัคมให้
เด็กและเยาวชนต าบลทา่
ลาด ได้แก ่ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับ
สถานที ่ ค่าวัสดุอุปกรณ ์  ค่าอาหาร
และเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่า
สมนาคุณวทิยากร และค่าใช้จา่ย
อ่ืนๆที่จ าเปน็ 

10000.- อบต. 
ท่าลาด 

กอง
การศึกษา 

            

6. โครงการอุดหนุน
ค่าอาหารกลางวนัให้แก่
โรงเรียนบ้านทา่ลาด 
โรงเรียนบ้านถ่อน 
โรงเรียนบ้านโนนทราย
น้อย โรงเรียนบา้นโนน
เกษม 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการจดัหา
อาหารกลางวันให้แก่นักเรียนระดับ
อนุบาลถึงประถมศึกษาปีที ่6 ของ
โรงเรียนบ้านทา่ลาด โรงเรียนบ้าน
ถ่อน โรงเรียนบ้านโนนทราย
น้อย โรงเรียนบา้นโนน
เกษม จ านวน 200 วัน ในอัตราคน
ละ 21 บาทต่อวัน 

2,931,600.
- 

อบต. 
ท่าลาด 

กอง
การศึกษา 

            

 
 
 

ผด.02 
 

บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา การอนุรักษ์ศิลปะ และวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4.1 แผนงานการศึกษา             
  ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดกิจกรรม งบประมำณ สถำนที่ หน่วย พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
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ที่ ด ำเนิน 
กำร 

ด ำเนิน 
กำร 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

7. อุดหนุนโรงเรียนบา้น 
 ท่าลาดโครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรมเพื่อ
พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก
นักเรียน 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่
โรงเรียนบ้านทา่ลาด เพื่อด าเนิน
โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม
เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต  

30,000.- อบต. 
ท่าลาด 

กอง
การศึกษา 

            

8. อุดหนุนโรงเรียนบา้น
ถ่อนโครงการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรม
นักเรียนตามแนวคิด
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่
โรงเรียนบ้านถ่อน เพื่อด าเนิน
โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียนตามแนวคิดปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

30,000.- อบต. 
ทา่ลาด 

กอง
การศึกษา 

            

9. อุดหนุนโรงเรียนบ้าน
โนนเกษมโครงการค่าย
ส่งเสริมพัฒนา
อัจฉริยภาพทาง
คณิตศาสตร์ 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่
โรงเรียนบ้านโนนเกษม เพ่ือ
ด าเนินโครงการค่ายส่งเสริมพัฒนา
อัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ 

30,000.- อบต. 
ท่าลาด 

กอง
การศึกษา 

            

 
 

ผด.02 
 

บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา การอนุรักษ์ศิลปะ และวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4.1 แผนงานการศึกษา                          
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  ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

10. อุดหนุนโรงเรียนบา้นโนน
ทรายน้อยโครงการค่าย
ส่งเสริมพัฒนา
อัจฉริยภาพทาง
วิทยาศาสตร ์

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่
โรงเรียนบ้านโนนทรายน้อย เพื่อ
ด าเนินโครงการค่ายสง่เสริมพัฒนา
อัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร ์

30,000.- อบต. 
ท่าลาด 

กอง
การศึกษา 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ผด.02 

 
บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 

แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 
องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา การอนุรักษ์ศิลปะ และวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ นันทนาการ                             จ านวน  6  โครงการ   รวมเป็นเงิน  330,000 บาท 
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ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการจัดการแข่งขัน
กีฬาต้านยาเสพตดิ 

ค่าใช้จ่ายในการด าเนนิโครงการ
จัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพ
ติด ได้แก ่ค่าอาหารและ
เครื่องดื่ม ค่าเช่าหรือบริการวัสดุ
อุปกรณ์ที่จ าเป็นในการจัดการ
แข่งขันกีฬา เช่น เครื่อง
เสียง เต็นท ์เวที ค่าคณะกรรมการ
ตัดสิน และค่าใช้จา่ยอื่นๆที่จ าเป็น 

150,000.- อบต. 
ท่าลาด 

กอง
การศึกษา 

            

2 โครงการจัดกิจกรรมกีฬา
และนนัทนาการผูสู้งอายุ
สานสัมพันธส์ามัคคีสงูวัย
ท่าลาดเกมส์ 

ค่าใช้จ่ายในการด าเนนิโครงการจัด
กิจกรรมกีฬาและนันทนาการ
ผู้สูงอายสุานสัมพนัธ์สามัคคีสูงวยั
ท่าลาดเกมส์ ได้แก ่ค่าอุปกรณ์
แข่งขัน ค่าอาหารและเครื่องดื่ม
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เก่ียวกับการ
ส่งเสริมกีฬา และค่าใช้จา่ยอื่นๆที่
จ าเป็น 

30,000.- อบต. 
ท่าลาด 

กอง
การศึกษา 

            

 
 

 
 

    ผด.02 
 

บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา การอนุรักษ์ศิลปะ และวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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4.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ นันทนาการ             

ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3. วัสดุกีฬา เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุกีฬา ที่มี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยน
สภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น ได้แก ่วัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบ
และอะไหล ่

60,000.- อบต. 
ท่าลาด 

กอง
การศึกษา 

            

4. โครงการจัดงานประเพณี
ลอยกระทง 
 

ค่าใช้จ่ายในการด าเนนิโครงการสืบ
สานประเพณ ีวันลอยกระทง
ได้แก ่ค่าใช้จ่ายพิธี
ศาสนา ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่า
การแสดง ค่าใช้จ่ายอื่นๆทีจ่ าเปน็ใน
การจัดงาน และค่าใช้จ่ายอืน่ๆที่
จ าเป็น 

60,000.- อบต. 
ท่าลาด 

กอง
การศึกษา 

            

 
 

 
 

 
 

ผด.02 
 

บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา การอนุรักษ์ศิลปะ และวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ นันทนาการ                              

ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5. โครงการจัดงานประเพณี
สงกรานต ์
 

ค่าใช้จ่ายในการด าเนนิโครงการสืบ
สานประเพณ ีวัน
สงกรานต ์ ได้แก ่ค่าใช้จา่ยพิธี
ศาสนา ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่า
การแสดง ค่าใช้จ่ายอื่นๆทีจ่ าเปน็ใน
การจัดงาน และค่าใช้จ่ายอืน่ๆที่
จ าเป็น 

10,000 อบต. 
ท่าลาด 

กอง
การศึกษา 

            

6. โครงการสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณี ฟ้อน
กลองตุ้ม 

ค่าใช้จ่ายในการด าเนนิโครงการสืบ
สานวฒันธรรมประเพณีฟ้อนกลอง
ตุ้ม เช่น ค่าพิธีทางศาสนา   ค่า
รับรอง ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับสถานที่
และค่าใช้จา่ยอื่น ๆ ที่จ าเปน็ 

20,000.- อบต. 
ท่าลาด 

กอง
การศึกษา 

            

 
    
 

 
       ผด.02 

บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
5.1 แผนงานสาธารณสุข                            จ านวน  7    โครงการ  รวมเป็นเงิน  1,015,000 บาท          
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ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วยด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 โครงการความร่วมมือ

การรณรงค์ป้องกันโรค
พิษสุนัขบา้ภายใต้
โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบา้ ตามพระราช
ปณิธานศาสตร์จารย์ ดร.
สมเด็จเจ้าฟ้าฯ กรมพระ
ศรีสวางควัฒน วรขัตติย
ราชนารี 

ค่าใช้จ่ายในการด าเนนิโครงการ
ป้องกันและควบคุมโรคพิษสนุัข
บ้า ตามโครงการสัตวป์ลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัข
บ้า เช่น ค่าวัคซีนป้องกันโรคพิษ
สุนัขบา้ และวัสดุอุปกรณ์ที่จ าเปน็
ของงานสัตว์แพทย ์ 
 
 

74,000.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านักงาน
ปลัด 

            

2 โครงการส ารวจข้อมูล
สัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว ์

ค่าใช้จ่ายในการส ารวจข้อมูลสัตว์
และขึ้นทะเบียนสัตว์ตามโครงการ
สัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบา้ ตามปณิธาน
ศาสตราจารย ์ดร. สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณณวลัย
ลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควฒัน วรขัตติยราชนาร ี

7,000.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านักงาน
ปลัด 

            

 
      ผด.02 

 
บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 

แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 
องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
5.1 แผนงานสาธารณสุข                             
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ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วยด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
3. โครงการปั่นจักรยานเพื่อ

สุขภาพ 
ค่าใช้จ่ายในการจัดงานและจัด
กิจกรรมสาธารณะ โครงการปั่น
จักรยานเพื่อ
สุขภาพ ได้แก ่ค่าอาหารและ
เครื่องดื่ม ค่าเช่า 

10,000.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านักงาน
ปลัด 

            

4. โครงการรณรงค์
ป้องกันควบคุมป้องกัน
โรคติดต่อ 

ค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ
รณรงค์ป้องกันควบคุมป้องกัน
โรคติดต่อ ได้แก่ ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้และตกแต่ง
สถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุเครื่อง
เขียนและอุปกรณ์  ค่ากระเป๋า
เอกสารส าหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร 

20,000.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านักงาน
ปลัด 

            

 
 

    ผด.02 
 

บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
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5.1 แผนงานสาธารณสุข                              

ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วยด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
5. โครงการระบบ

แพทย์ฉุกเฉิน 
(1669) 

ค่าใช้จ่ายในการด าเนนิโครงการระบบ
แพทย์ฉุกเฉิน (1669) เช่น ค่าจ้าง
เหมาบริการผู้ผู้ปฏบิัติงานฉุกเฉิน
ตลอด 24 ชั่วโมง ค่า
เวชภัณฑ ์อุปกรณ์ในการปฏิบัตงิาน
ตามมาตรฐาน ฯลฯ 

564,000.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านักงาน
ปลัด 

            

6. โครงการอบรม
รณรงค์และป้องกัน
ไข้เลือดออกใน
ต าบลท่าลาด 
 

ค่าใช้จ่ายในการด าเนนิโครงการอบรม
รณรงค์และป้องกันไข้เลือดออกใน
ต าบลท่าลาด ได้แก ่ค่าใช้จา่ย
เก่ียวกับการใช้และตกแต่งสถานที่
ฝึกอบรม ค่าวัสดุเครื่องเขียนและ
อุปกรณ์         ค่ากระเป๋าเอกสาร
ส าหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร 

100,000.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านักงาน
ปลัด 

            

 
 
 
 

     
   ผด.02 

 
บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 

แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 
องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
5.1 แผนงานสาธารณสุข                           

ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วยด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
7. อุดหนุน

คณะกรรมการหมู่บ้าน
ตามโครงการ
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

เงินอุดหนุนให้คณะกรรมการ
หมู่บ้าน/ชุมชน เพื่อขับเคลื่อน
โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุขในกิจกรรมต่างๆในพื้นที่
ชุมชน/หมู่บ้านในการขับเคลื่อน
โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

240,000.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านักงาน
ปลัด 

            

 
 
 
 
 
 
 
 

         ผด.02 
บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 

แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 
องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีและการพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการบริหาร 
6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป                       จ านวน  9   โครงการ    รวม 22,825,100 บาท 
ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดกิจกรรม งบประมำณ สถำนที่ หน่วย พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
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ที ่ ด ำเนนิ 
กำร 

ด ำเนนิ 
กำร 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการกิจกรรมประกาศ
เจตจ านงต่อต้านการทุจริตของ
ผู้บริหาร อปท. 

ค่าใช้จ่ายในการด าเนิน โครงการกิจกรรม
ประกาศเจตจ านงต่อต้านการทุจริตของ
ผู้บริหาร อปท. ได้แก่ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการ
ใช้และ  การตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม ค่า
วัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์  ค่ากระเป๋า
หรือสิ่งท่ีใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่าย
อื่นๆท่ีจ าเป็น 

5,000.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านักงาน
ปลัด 

            

2. โครงการฝึกอบรม การ
เสริมสร้างความซ่ือสัตย์สุจริต 
และปลูกฝังทัศนคติ 
วัฒนธรรมท่ีดีในการต่อต้าน
การทุจริต 

ค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ
ฝึกอบรม การเสริมสร้างความซ่ือสัตย์
สุจริต และปลูกฝังทัศนคติ วัฒนธรรมท่ีดีใน
การต่อต้านการทุจริต ได้แก่ ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้และ การตกแต่งสถานท่ี
ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และ
อุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งท่ีใช้บรรจุเอกสาร
ส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ี
จ าเป็น 

10,000.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านักงานปลัด             

 
 

 
ผด.02 

บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีและการพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการบริหาร 
6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป            
ล ำดับ โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ สถำนที่ หน่วย พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
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ที ่ ด ำเนิน 
กำร 

ด ำเนิน 
กำร 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3. โครงการฝึกอบรมคณุธรรม
จริยธรรม แก่ผู้บริหาร 
สมาชิกสภาและพนักงาน
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฝกึอบรม
คุณธรรมจริยธรรม แก่ผู้บริหาร สมาชิก
สภาและพนักงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ได้แก ่ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้
และ การตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม ค่า
วัสด ุเครื่องเขียน และอุปกรณ ์ ค่า
กระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจเุอกสารส าหรับผู้
เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าสมนาคณุ
วิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่
จ าเป็น 

10,000.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านักงาน
ปลัด 

            

4. โครงการอบต.ท่าลาด
เคลื่อนที่บริการประชาชน 

ค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอบต. 
ท่าลาดเคลื่อนที่บริการประชาชน ได้แก่
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่ง
สถานท่ีฝึกอบรม ค่าวัสด ุเครื่อง
เขียน และอุปกรณ์ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้
บรรจุเอกสารส าหรับผูเ้ข้ารับการ
ฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มค่า
สมนาคณุวิทยากรและคา่ใช้จ่ายอื่นๆที่
จ าเป็น 

10,000.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านักงาน
ปลัด 

            

 
 

 
ผด.02 

บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีและการพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการบริหาร 
6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป                                
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ล ำดั
บ 
ที่ 

โครงกำร/กิจกรรม รำยละเอียดกิจกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5. โครงการอบรมให้ความรู้ 
เรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน
ให้กับบุคลากรขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ
อบรมให้ความรู้ เรื่องผลประโยชน์
ทับซ้อนให้กับบุคลากรขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น ได้แก่ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ
การใช้และการตกแต่งสถานที่
ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และ
อุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้
บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆที่จ าเป็น 

5,000.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านักงาน
ปลัด 

            

 
 
 
 
 
 

ผด.02 
บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 

แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 
องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีและการพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการบริหาร 
6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป            
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ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

6. โครงการอบรมให้ความรู้ด้าน
ระเบียบกฎหมายท้องถิ่น 
ผู้บริหาร และสมาชิกสภา
ท้องถิ่น 

ค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอบรมให้
ความรู้ด้านระเบียบกฎหมาย
ท้องถิ่น ผู้บริหาร และสมาชิกสภา
ท้องถิ่น ได้แก่ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้
และ การตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม ค่า
วัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่ากระเป๋า
หรือสิ่งท่ีใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่าย
อื่นๆท่ีจ าเป็น 

10,000.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านักงาน
ปลัด 

            

7. โครงการอบรมให้ความรู้ตาม 
พรบ.ข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ 

ค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอบรมให้
ความรู้ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ พ.ศ. 2540  ได้แก่ ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานท่ี
ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และ
อุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสาร
ส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรมค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่มค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร
และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีจ าเป็น 

10,000.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านักงาน
ปลัด 

            

 
 
 

 
ผด.02 

 
บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 

แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 
องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีและการพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการบริหาร 
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6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป                              

ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

8. โครงการจ้างท่ีปรึกษาเพื่อ
ศึกษาวิจัย ประเมินผล
ความพึงพอใจในการ
ให้บริการของหน่วยงาน 
 

เพื่อจ่ายเป็นใช้จ่ายตามโครงการจา้งที่
ปรึกษาเพื่อศึกษาวิจัย ประเมินผลความ
พึงพอใจในการให้บริการของหน่วยงาน 

30,000.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านักงาน
ปลัด 

            

9. 
 

ค่าชดเชยกองทุน
เศรษฐกิจชุมชน 

เพื่อจ่ายเป็นเงินชดใช้คืนกองทุนเศรษฐกิจ
ชุมชน เนื่องจากค้าง
ช าระ จ านวน 2 กลุ่ม  ดังนี ้ 
1. กลุ่มผลติไม้กวาดทางมะ
พร้าง ม. 12  จ านวนเงิน 53,060.-ตาม
สัญญาที ่05/2555  ลง
วันท่ี  25/1/ 2555  สิ้นสดุ
สัญญา 24/1/2556   
2.กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการ
ผลิต ม. 12  จ านวนเงิน 100,000.-
 ตามสญัญาที ่06/2555  ลง
วันท่ี   24/2/ 2555  สิ้นสุด 

153,060.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านักงาน
ปลัด 

            

 
 

                                                                                                                                                                                                                         ผด.02 
บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 

แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 
องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีและการพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการบริหาร 
6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป            
ล ำดับ โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ สถำนที่ หน่วย พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
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ที ่ ด ำเนิน 
กำร 

ด ำเนิน 
กำร 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

10. ค่าใช้จ่ายด้านเงินเดือน
บุคลากรองค์การบริหาร
ส่วนต าบลท่าลาด 
1.1  เงินเดือน  
 (ฝ่ายการเมือง) 
 
 
 
 
 
 
 
1.2 เงินเดือน (ฝ่าย
ประจ า) 
 

ส านักงานปลัด 
แผนงำนบริหำรทั่วไป 
งำนบริหำรทั่วไป 
ค่าตอบแทนนายก/รองนายก   
เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/ 
รองนายก 
เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก) 
เงินค่าตอบแทนเลขานุการ / ท่ีปรกึษา  
นายก อบต.  
เงินค่าตอบแทนประธานสภา/รอง
ประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานกุาร
สภา   
-เงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 
-เงินเพิ่มต่างๆ ของข้าราชการหรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น 
-เงินประจ าต าแหน่ง 
-ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 
-เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง 

 
 

 
514,080.- 
42,120.- 

 
42,120 .- 
86,400.- 

 
1,195,000.- 

 
 
2,752,560.- 

 
84,000.- 

 
168,000.- 
630,000.- 
48,000.- 

อบต. 
ท่าลาด 

ส านักงาน
ปลัด 

            

 
 

 
ผด.02 

บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีและการพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการบริหาร 
6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป                              
ล ำดับ โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ สถำนที่ หน่วย พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
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ที ่ ด ำเนิน 
กำร 

ด ำเนิน 
กำร 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 ค่าตอบแทน 
 
 
 
 
 
 
 
 
ค่าใช้สอย 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มา
ซึ่งบริการ 

ส านักงานปลัด 
แผนงำนบริหำรทั่วไป 
งำนบริหำรทั่วไป 
- ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
- ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการ 
- ค่าเช่าบา้น 
- จ้างเหมางานท าความสะอาด 
- จ้างเหมาบริการ งานการ
ประชาสัมพนัธ ์
- จ้างเหมาบริการงานดูแลต้นไม้
สนามหญา้และสวนหย่อม 
- รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
- รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธี
การ 

 
 
 

150,000.- 
 

 
20,000.- 

 
72,000.- 
84,000.- 
- 84,000.- 

 
84,000.- 

 
250,000.- 

60,000.- 

อบต. 
ท่าลาด 

ส านักงาน
ปลัด 

            

 
 

 
ผด.02 

บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีและการพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการบริหาร 
6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป                              
ล ำดับ โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ สถำนที่ หน่วย พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
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ที ่ ด ำเนิน 
กำร 

ด ำเนิน 
กำร 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ค่าวัสด ุ

ส านักงานปลัด 
แผนงำนบริหำรทั่วไป 
งำนบริหำรทั่วไป 
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัติ
ราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ 
- ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไป
ราชการต่างประเทศชัว่คราว 
- ค่าลงทะเบียนอบรม 
- ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 
 
- วัสดุส านักงาน 
-วัสดุไฟฟา้และวิทย ุ
-วัสดุงานบา้นงานครัว 
- วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 
- วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่ 

 
 
 
 
 
 

50,000.- 
 
 

70,000.- 
50,000.- 

 
80,000.- 
5,000.- 

15,000.- 
25,000.- 
50,000.- 

อบต. 
ท่าลาด 

ส านักงาน
ปลัด 

            

 
 
 
 

ผด.02 
บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 

แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 
องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีและการพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการบริหาร 
6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป                              
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ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  
 
 
ค่าวัสดุ (ต่อ) 
 
 
ค่าสาธารณูปโภค 

ส านักงานปลัด 
แผนงำนบริหำรทั่วไป 
งำนบริหำรทั่วไป 
- วัสดุการเกษตร 
- วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 
- วัสดุคอมพิวเตอร์ 
- ค่าไฟฟา้ 
- ค่าบริการโทรศัพท์ 
- ค่าบริการไปรษณีย์ 
- ค่าบริการสื่อสารและ      
โทรคมนาคม 

- ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และ
ค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 
 

 
 

 
10,000.- 
5,000.- 

70,000.- 
200,000.- 

3,000.- 
1,000.- 

90,000.- 
 
 

20,000.- 
 
 
 

อบต. 
ท่าลาด 

ส านักงาน
ปลัด 

            

 
 
 

ผด.02 
 

บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีและการพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการบริหาร 
6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป            
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ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  
 
เงินเดือน(ฝ่าย
ประจ า) 
 
 
 
ค่าตอบแทน 

ส านักงานปลัด 
แผนงำนบริหำรทั่วไป 
งำนวำงแผนสถิติและวิชำกำร 
- เงินเดือนข้าราชการ หรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น 
- ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 
- ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอัน
เป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
- เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
 

 
 
 

409,320.- 
 

252,000.- 
55,110.- 

 
 
16,000.- 

อบต. 
ท่าลาด 

ส านักงาน
ปลัด 

            

 
 

ผด.02 
บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 

แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 
องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีและการพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการบริหาร 
6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป (กองคลัง)           
ล ำดับ โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ สถำนที่ หน่วย พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
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ที ่ ด ำเนิน 
กำร 

ด ำเนิน 
กำร 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  
 
เงินเดือน(ฝ่ายประจ า) 
 
 
 
 
 
ค่าตอบแทน 
 
 
 
 
 
 
ค่าใช้สอย 

กองคลัง 
แผนงำนบริหำรทั่วไป 
งำนบริหำรงำนคลัง 
- เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น 
- เงินประจ าต าแหน่ง 
- ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 
- เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง 
- ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัตริาชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
- ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 
- ค่าเช่าบ้าน 
- เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ 
- โครงการจ้างเหม้าผู้ช่วยธุรการงาน
สารบญัและงานอ่ืนๆ ในกองคลัง 
- ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไป
ราชการต่างประเทศช่ัวคราว 

 
 
 

1,419,840,.- 
 

42,000.- 
345,600.- 
12,000.- 
50,000.- 

 
 

5,000.- 
 

87,600.- 
30,000.- 

 
84,000.- 

 
27,772.- 

อบต. 
ท่าลาด 

กองคลัง             

 
ผด.02 

 
บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 

แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 
องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีและการพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการบริหาร 
6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป            
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ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  
 
 
 
ค่าวัสด ุ
 
ค่าสาธารณูปโภค 
 
 
ค่าตอบแทน 

กองคลัง 
งานบริหารงานคลัง 
- ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม 
- ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 
- วัสดุส านักงาน 
- วัสดุคอมพิวเตอร ์
- ค่าบริการไปรษณยี ์
งำนควบคุมภำยในและกำรตรวจสอบภำยใน 
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 
- ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัตริาชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
-รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
- ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรหรือการเดินทางไปต่างประเทศ
ช่ัวคราว 
- ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม 
- ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 
- ค่าวัสดุส านักงาน 
- วัสดุคอมพิวเตอร ์

 
 

25,000.- 
10,000.- 
40,000.- 
45,000.- 
5,000.- 

 
376,020.- 
30,000.- 

 
9,600.- 
5,000.- 

 
10,000.- 

 
15,000.- 
5,000.- 
8,000.- 
8,000.- 

อบต. 
ท่าลาด 

กองคลัง             

 
 

ผด.02 
บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 

แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 
องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีและการพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการบริหาร 
6.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน (ส านักปลัด)         
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ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  
 
เงินเดือน(ฝ่ายประจ า) 
 
 
 
 
ค่าตอบแทน 
 
 
 
ค่าวัสด ุ

ส านักงานปลัด 
แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน 
งำนป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย 
- เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น 
- ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 
- เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง 
- ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัตริาชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
- เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
- วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 
- วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 
- วัสดุเครื่องแต่งกาย 
- วัสดุเครื่องดับเพลิง 
 

 
 
 

269,880.- 
 

324,000.- 
36,000.- 
70,000.- 

 
 

25,000.- 
20,000.- 
30,000.- 
30,000.- 
30,000.- 

อบต. 
ท่าลาด 

ส านักงาน
ปลัด 

            

 
 
 
 

 
ผด.02 

บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีและการพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการบริหาร 
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6.3 แผนงานการศึกษา (กองการศึกษา)         

ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  
 
เงินเดือน(ฝ่ายประจ า) 
 
 
 
 
ค่าตอบแทน 
 
 
 
ค่าใช้สอย 

กองการศึกษา 
แผนงำนกำรศึกษำ 
งำนบริหำรทั่วไปเกี่ยวกับกำรศึกษำ 
- เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 
- เงินประจ าต าแหน่ง 
- ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัตริาชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- ค่าเช่าบ้าน 
- เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 
- จ้างเหมาบริการนักการภารโรงศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กถ่อน 
- จ้างเหมาบริการนักการภารโรงศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กท่าลาด 
- จ้างเหมาบริการนักการภารโรงศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กโนนหนองหิน 

 
 

 
1,209,300.- 

 
42,000.- 
50,000.- 

 
36,000.- 
30,000.- 

 
84,000.- 

 
84,000.- 

 
84,000.- 

อบต. 
ท่าลาด 

ส านักงาน
ปลัด 

            

 
 

ผด.02 
บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 

แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 
องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีและการพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการบริหาร 
6.3 แผนงานการศึกษา (กองการศึกษา)         
ล ำดับ โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ สถำนที่ หน่วย พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

50 



ที ่ ด ำเนิน 
กำร 

ด ำเนิน 
กำร 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  
 
ค่าใช้สอย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
วัสด ุ

กองการศึกษา 
แผนงำนกำรศึกษำ 
งำนบริหำรงำนทั่วไปเกี่ยวกับ
กำรศึกษำ 
- จ้างเหมาบริการผู้ปฏิบตัิหน้าที่ดแูลเด็ก
ปฐมวัย ศพด.ถ่อน 
- รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการ
ที่ไม่เข้าลักษณะรายจา่ยงบรายจ่ายอื่น ๆ 
- ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักร หรือการเดินทางไป
ราชการต่างประเทศช่ัวคราว 
- ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม 
- ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 
ค่ำวัสดุ 
- วัสดุส านักงาน 
- วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ
- วัสดุก่อสร้าง 
- วัสดุคอมพิวเตอร ์

 
 
 
 

96,000.- 
 

52,000.- 
 
 

40,000.- 
 

 
30,000.- 
20,000.- 

 
40,000.- 
10,000.- 
20,000.- 
40,000.- 

อบต. 
ท่าลาด 

ส านักงาน
ปลัด 

            

 
 
     

ผด.02 
บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 

แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 
องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีและการพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการบริหาร 
6.3 แผนงานการศึกษา (กองการศึกษา)         
ล ำดับ โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ สถำนที่ หน่วย พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
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ที ่ ด ำเนิน 
กำร 

ด ำเนิน 
กำร 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  
 
เงินเดือน(ฝ่ายประจ า) 
 
 
 
 
 
 
ค่าตอบแทน 
 
ค่าใช้สอย 
 

กองการศึกษา 
แผนงำนกำรศึกษำ 
งำนระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษำ 
- เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 
- เงินวิทยฐานะ 
- ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 
- เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 
- ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัตริาชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่งบริการ 
- โครงการตดิตั้งระบบอินเตอรเ์นต็ใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กถ่อน     
- โครงการติดตั้งระบบอินเตอร์เนต็ใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กท่าลาด   
- ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักร หรือการเดินทางไป
ราชการต่างประเทศช่ัวคราว   
- ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

 
 
 
 

1,696,580.- 
 

42,000.- 
756,000.- 
84,000.- 
60,000.- 

 
 

1,000.- 
 

1,000.- 
 

50,000.- 
 
 

40,000.- 

อบต. 
ท่าลาด 

กอง
การศึกษา 

            

 
 

ผด.02 
บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 

แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 
องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีและการพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการบริหาร 
6.3 แผนงานการศึกษา (กองการศึกษา)         
ล ำดับ โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ สถำนที่ หน่วย พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
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ที ่ ด ำเนิน 
กำร 

ด ำเนิน 
กำร 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  
 
ค่าใช้สอย 
 
 
ค่าวัสด ุ
 
 
ค่าสาธารณูปโภค 

กองการศึกษา 
แผนงำนกำรศึกษำ 
งำนระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษำ 
- ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 
- วัสดุส านักงาน 
- วัสดุงานบ้านงานครัว 
- วัสดุคอมพิวเตอร ์
- ค่าไฟฟ้า 
- ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 

 
 
 
 

30,000.- 
15,000.- 

1,635,778.- 
20,000.- 
60,000.- 
18,000.- 

อบต. 
ท่าลาด 

กอง
การศึกษา 

            

 
 
 
 

ผด.02 
บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 

แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 
องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีและการพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการบริหาร 
6.4 แผนงานสาธารณสุข  (ส านักปลัด)         
ล ำดับ โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ สถำนที่ หน่วย พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
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ที ่ ด ำเนิน 
กำร 

ด ำเนิน 
กำร 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  
 
เงินเดือน (ฝ่าย
ประจ า) 
 
 
 
 
 
 
 
ค่าใช้สอย 

ส านักปลดั 
แผนงำนสำธำรณสุข 
งำนบริกำรสำธำรณสุขและงำน
สำธำรณสขุอื่น 
-เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 
- ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัตริาชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 
- ค่าเช่าบ้าน 
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 
- จ้างเหมาบริการบันทึกข้อมลูและพิมพ์
เอกสารงานสาธารณสุข 
- รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
- ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรหรือการเดินทางไปราชการ
ต่างประเทศช่ัวคราว 
- ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม 

 
 
 
 

245,280.- 
 

20,440.- 
 

5,000.- 
 

36,000.- 
 

84,000.- 
 
25,000.- 

 
 

10,000.- 
 
 

10,000.- 

อบต. 
ท่าลาด 

ส านักปลดั             

 
 
 

ผด.02 
บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 

แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 
องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีและการพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการบริหาร 
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6.4 แผนงานสาธารณสุข  (ส านักปลัด)         

ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  
 
 
 
ค่าใช้สอย(ต่อ) 
ค่าวัสด ุ
 
 
ค่าสาธารณูปโภค 

ส านักปลดั 
แผนงำนสำธำรณสุข 
งำนบริกำรสำธำรณสุขและงำน
สำธำรณสขุอื่น 
- ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 
-วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 
- วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย ์
- วัสดุเครื่องแต่งกาย 
- ค่าบริการโทรศัพท ์

 
 
 
 

30,000.- 
60,000.- 
50,000.- 
15,000.- 
10,000.- 

 
 

อบต. 
ท่าลาด 

ส านักปลดั             

 
 
 
 
 
 
 

 
ผด.02 

บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีและการพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการบริหาร 
6.5 แผนงานสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน  (ส านักปลัด)         
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ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  
 
 
 
เงินเดือน (ฝ่าย
ประจ า) 
 
 
ค่าตอบแทน 
 
 
 
 
 

ส านักปลดั 
แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน 
งำนส่งเสริมและสนับสนุนควำมเข้มแข็ง
ของชุมชน 
-เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 
- ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 
- เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 
- ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัตริาชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 
- ค่าเช่าบ้าน 
 

 
 
 
 

382,560.- 
 

 108,000.- 
12,000.- 
40,880.- 

 
 
 

36,000.- 
 

 
 

อบต. 
ท่าลาด 

ส านักปลดั             

 
 
 
 
 

ผด.02 
 

บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีและการพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการบริหาร 
6.6 แผนงำนศำสนำ วัฒนธรรม และนันทนำกำร(กองการศึกษา)         

ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  
 
 
ค่าใช้สอย 
 
 
 
 
 

กองการศึกษา 
แผนงำนศำสนำ วัฒนธรรม และ
นันทนำกำร 
งำนศำสนำวัฒนธรรมท้องถิ่น 
- รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 

 
 
 

 
20,000.- 

 
 

อบต. 
ท่าลาด 

กอง
การศึกษา 

            

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ผด.02 

 
บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 

แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 
องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีและการพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการบริหาร 
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6.7 แผนงานอุตสำหกรรมและกำรโยธำ  (กองช่าง)         

ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  
 
 
 
เงินเดือน (ฝ่าย
ประจ า) 
 
 
 
ค่าตอบแทน 
 
 
ค่าใช้สอย 
 
 

กองช่าง 
แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ 
งำนบริหำรทั่วไปเกี่ยวกับอุตสำหกรรมและ
กำรโยธำ 
-เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 
- เงินประจ ำต ำแหน่ง 
- ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 
- เงนิเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 
- ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัตริาชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 
- จ้างเหมางานดูแลและบ ารุงรักษาระบบ
ผลิตน้ าประปา บ้านท่าลาด หมู่ 1 
- จ้างเหมางานดูแลและบ ารุงรักษาระบบ
ผลิตน้ าประปา บ้านท่าลาด หมู่ 6 , 8 
- จ้างเหมางานดูแลและบ ารุงรักษาระบบ
ผลิตน้ าประปา บ้านราษฎร์เจริญ หมู่ 10 

 
 
 
 

445,620.- 
 

 42,000.- 
108,000.- 
12,000.- 
45,000.- 

 
12,000.- 

 
 

84,000.- 
84,000.- 

 
84,000.- 

 

อบต. 
ท่าลาด 

กองช่าง             

 
 

ผด.02 
บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 

แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 
องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีและการพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการบริหาร 
6.7 แผนงานอุตสำหกรรมและกำรโยธำ  (กองช่าง)         
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ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  
 
 
 
ค่าใช้สอย 
 
 
 
 
 
 
 
 
ค่าวัสด ุ

กองช่าง 
แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ 
งำนบริหำรทั่วไปเกี่ยวกับอุตสำหกรรมและ
กำรโยธำ 
-จ้างเหมางานดูแลและบ ารุงรักษาระบบผลิต
น้ าประปา บ้านหนองศาลา หมู่ 3 
- รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
- ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม 
- ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรหรือการเดินทางไปราชการ
ต่างประเทศช่ัวคราว 
- ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 
- วัสดุส านักงาน 
- วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ
- วัสดุก่อสร้าง 
- วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 
- วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 

 
 
 
 

84,000.- 
 
100,000.- 

 
 

20,000.- 
20,000.- 

 
 

50,000.- 
30,000.- 
90,000.- 
90,000.- 
10,000.- 
50,000.- 

อบต. 
ท่าลาด 

กองช่าง             

 
 

 
ผด.02 

 
บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 

แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 
องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีและการพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการบริหาร 

59 



6.7 แผนงานอุตสำหกรรมและกำรโยธำ  (กองช่าง)         

ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  
 
 
 
ค่าวัสด ุ
 
 
ค่าสาธารณูปโภค 
 
เงินเดือน 
 (ฝ่ายประจ า) 
 
 
ค่าตอบแทน 

กองช่าง 
แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ 
งำนบริหำรทั่วไปเกี่ยวกับอุตสำหกรรมและ
กำรโยธำ 
- วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย ์
- วัสดุคอมพิวเตอร ์
- วัสดุอื่น 
- ค่าไฟฟ้า 
งำนก่อสร้ำง 
- เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 
- ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 
- เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 
- ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัตริาชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- ค่าเช่าบ้าน 
- เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 

 
 
 
 

110,000.- 
40,000.- 
20,000.- 

520,000.- 
 

717,180.- 
 

432,000.- 
48,000.- 
80,000.- 

 
43,200.- 
5,000.- 

อบต. 
ท่าลาด 

กองช่าง             

 
 
 

 
ผด.02 

 
บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 

แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 
องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีและการพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการบริหาร 
6.7 แผนงานอุตสำหกรรมและกำรโยธำ  (กองช่าง)         

ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  
 
ค่าใช้สอย 

กองช่าง 
แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ 
งำนก่อสร้ำง 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่
เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
- ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักร หรือ การเดินทางไปราชการ
ต่างประเทศช่ัวคราว 
- ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม 

 
 
 
 
 

20,000.- 
 

 
20,000.- 

อบต. 
ท่าลาด 

กองช่าง             

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ผด.02 

 
บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ 

แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 
องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 
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ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
7.2 แผนงานกำรเกษตร  (ส านักปลัด)                                                 จ านวน  1  โครงการ   รวมเป็นเงิน  10,000 บาท 

ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค.   เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการส่งเสริม อนุรักษ์ 
ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม แหล่ง
ท่องเที่ยว พัฒนา และ
ปรับปรุงภูมิทัศน์ ในชุมชน 
 

ค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ
ส่งเสริม อนุรักษ ์ฟื้นฟู ทรัพยากรธรร
มชาติและสิ่งแวดล้อม แหล่ง
ท่องเที่ยว พัฒนา และปรับปรุงภมูิ
ทัศน์ ในชุมชน  ได้แก่ ค่าอาหารและ
เครื่องดื่มค่าเช่า 
หรือบริการวสัดุอุปกรณ์ที่จ าเป็นใน
การจัดงาน เช่น เครื่องเสียง
เต็นท์ เวท ีค่าใช้จ่ายในการตกแต่ง
และจัดสถานท่ีและ 
ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จ าเป็น 

10,000.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านักปลดั             
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บัญชคีรุภัณฑ์ 
 แผนกำรด ำเนนิงำน 

 ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2566 
(ผด.02/1) 

 
 
 
 

 
 

ผด.02/1 
 
 

บัญชีบัญชีครุภัณฑ์ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 
 



1. แผนงานบริหารงานทั่วไป (ส านักปลัด)                                       รวม    131,300 บาท 

ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ครุภณัฑ์ส านักงาน 
 

เก้าอ้ี 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้
ท างาน  จ านวน 3 ตัวๆละ 6000.-
  (ส าหรับรองนายกและประธานสภา
ฯ) โดยมีคุณลักษณะดังนี ้ 
-  เก้าอ้ีนั่งท างาน ขนาดไม่น้อย
กว่า 63 x70x107  ซม.  
- แขนเหล็กซุบโครเมี่ยม ขาอลูมิเนียมปัด
เงา ปรับล็อคได้ทุกต าแหน่ง 
ชั้นวำงเอกสำรไม้ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อชัน้วางเอกสาร
ไม้ 4 ชั้น จ านวน 2  อันๆละ  3,000.-
บาท  ขนาดไม่น้อย
กว่า  80*40*160 ซม /มีลูกตั้งกลางกัน
แอ่น  

18,000.- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6,000.- 

อบต. 
ท่าลาด 

ส านักปลดั             

 
 
 

ผด.02/1 
 
 

บัญชีบัญชีครุภัณฑ์ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 
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1. แผนงานบริหารงานทั่วไป (ส านักปลัด) 

ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2. ครุภณัฑ์ส านักงาน
(ต่อ) 
 

โต๊ะท างาน 
1. เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะ
ท างาน จ านวน   3 ตัวๆละ 9,000 .-
(ส าหรับ รองนายกและประธานสภาฯ) โดยมี
คุณลักษณะดังนี้   
-โต๊ะท างานเหล็ก ขนาดไม่น้อย
กว่า 154x78x75 ซม. 
-หน้าโต๊ะเป็นพีวีซ ีขอบโต๊ะเป็นยาง 
-มีลิ้นชัก 3 ลิ้นชักด้านข้าง มีลิ้นชัก
กลาง 1 ลิ้นชัก 
2. เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะ
ท างาน จ านวน   1 ตัวๆละ 15,500.-
 (ส าหรับนายก อบต.)โดยมีคุณลักษณะดังนี ้  
-โต๊ะท างานโครงสร้างไม ้ปิดผิวลายไม้เคลือบ
เงาด้วยโพลยีูรีเทน 
- ขนาดไม่น้อยกว่า 160x85x76 ซม. 

42,500.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านักปลดั             

 
 

ผด.02/1 
 

บัญชีบัญชีครุภัณฑ์ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

 
องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 

 
1. แผนงานบริหารงานทั่วไป (ส านักปลัด) 
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ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม 
งบประมำ

ณ 

สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2. ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส ์
 

เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับส านักงาน 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงาน
ส านักงาน * (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อย
กว่า 19 น้ิว) ราคา 17,000 บาท คุณลักษณะ
พื้นฐาน  
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อย
กว่า 4 แกนหลัก (4 core) และ 8 แกน
เสมือน (8 Thread) และมีเทคโนโลยีเพิ่ม
สัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้ความสามารถ
ในการ ประมวลผล
สูง (Turbo Boost หรือ Max Boost) โดยมี
ความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไม่
น้อย กว่า 4 GHz จ านวน 1 หน่วย  
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ า
แบบ Cache Memory รวมใน
ระดับ (Level) เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 4 MB  
- มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือ
ดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB  
 

17,000.- อบต. 
ท่าลาด 

ส านักปลดั             
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บัญชีบัญชีครุภัณฑ์ 

แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 
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ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส ์
(ต่อ) 

- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือ
ดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 250 GB จ านวน 1 หน่วย  
- มีDVD-RW หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย- มี
ช่องเชื่อมต่อระบบ 
เครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/10
0/1000 Base-T หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง  
- มีช่อง
เชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือ
ดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง  
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์  
- มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อย
กว่า 19 น้ิว จ านวน 1 หน่วย 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนธันวาคม
2564  ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและ
สังคม) ข้อ 6 หน้า 4 

 อบต. 
ท่าลาด 

ส านักปลดั             
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บัญชีบัญชีครุภัณฑ์ 
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1. แผนงานบริหารงานทั่วไป (กองคลัง) 

ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ครุภณัฑ์ส านักงาน ตู้เหล็กเก็บเอกสำร บำนเลื่อนแบบ
กระจก 
- คุณลักษณะเฉพาะเป็นตูเ้หล็กเกบ็
เอกสาร บานเลื่อนแบบ
กระจก ขนาด 877X406X880 มม.  
ขนาดไม่น้อยกว่า 3 ฟุต 
ตู้เหล็กแบบทึบ 2 บำน เปิด 
 - คุณลักษณะเฉพาะ เป็นตู้เหล็กเก็บ
เอกสาร 2 บาน มีมือจับชนิดปดิ มีแผ่น
ขั้นปรับระดับ 3 ฃิ้น จ านวน 2 หลัง 
โต๊ะพับหน้ำขำวอเนกประสงค์ 
-คุณลักษณะเฉพาะ โตะ๊พับหน้าขาว
อเนกประสงค์ ขนาดไม่น้อย
กว่า 60X180 ฃม. 

3,800.- 
 
 
 
 
 
15,000.- 

 
 
 

2,000.- 

อบต. 
ท่าลาด 

กองคลัง             
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บัญชีบัญชีครุภัณฑ์ 
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1. แผนงานบริหารงานทั่วไป (งำนควบคุมภำยในและกำรตรวจสอบภำยใน) 

ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เอกสารบานเลื่อนทึบเตี้ย 4 ฟุต 
- ตู้เอกสารบานเลื่อนทึบเตี้ย 4 ฟุต  
ขนาด 118 x 40 x 87 เซนติเมตร  
เป็นตู้บานเลื่อน 2 บานทึบ มีกุญแจ
ล็อก ภายในตู้มีแผ่นชั้น ปรับระดับ
ได้  

5,000.- อบต. 
ท่าลาด 

กองคลัง             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 ผด.02/1 
 

บัญชีบัญชีครุภัณฑ์ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 
 

1. แผนงานบริหารงานทั่วไป (กองการศึกษา) 
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ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์
หรืออิเล็กทรอนิกส ์
 

เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก ส ำหรับงำน
ประมวลผล  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์
ส าหรับงานประมวลผล  จ านวน.....1.....
เครื่อง ราคาเครื่อง
ละ 22,000 บาท รายละเอียดตามเกณฑ์
ราคากลางและคณุลักษณะพื้นฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร ์ของ
กระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและ
สังคม  ดังนี ้
คุณลักษณะพื้นฐาน 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อย
กว่า 4 แกนหลัก (4 core) และ 8 แกน
เสมือน (8 Thread) และมเีทคโนโลยีเพิม่
สัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้
ความสามารถในการประมวลผล
สูง (Turbo Boost หรือ Max Boost) โดย
มีความเร็วสญัญาณนาฬิกาสูงสุด ไม่น้อย
กว่า 4 GHz  จ านวน 1 หน่วย  

22,000.- อบต. 
ท่าลาด 

กอง
การศึกษา 

            

 
ผด.02/1 

บัญชีบัญชีครุภัณฑ์ 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2566 

องค์กำรบริกำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำลำด 
2. แผนงานการศึกษา (กองการศึกษา)                          รวม จ านวน    13,100 บาท 

ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร/กจิกรรม รำยละเอียดกจิกรรม งบประมำณ 
สถำนที่
ด ำเนิน 
กำร 

หน่วย
ด ำเนิน 
กำร 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
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1. ครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส ์
(ต่อ) 
 

- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ า
แบบ Cache Memory รวมใน
ระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB 
- มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือ
ดีกว่า ขนาดไม่น้อยกวา่ 8 GB 
- มีหน่วยจัดเกบ็ข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกวา่ 1 TB หรือ
ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 250 GB จ านวน 1 หน่วย 
- มีจอภาพที่รองรับความละเอยีดไม่น้อย
กว่า 1,366x768 Pixel และมีขนาดไม่น้อย
กว่า 12 นิ้ว  
- มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือ
ดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
- มีช่องเช่ือมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จ านวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเช่ือมต่อระบบ
เครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/10
00 Base-T หรือดีกว่า แบบติดตั้ง
ภายใน (Internal) หรือภายนอก (External) จ านวน
ไม่น้อยกวา่ 1 ช่อง 
- สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-
Fi (IEEE 802.11 ac) และ Bluetooth 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

 อบต. 
ท่าลาด 

กอง
การศึกษา 
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