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ค าน า 
  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                 
พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ได้ก าหนดให้มี การด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่ด าเนินการ
ติดตามและประเมินผล แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง 
วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการติดตามและประเมินผล แผนพัฒนา รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภา
ท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนา ท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้อง ปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

  ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาดจึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาด
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขึ้น เพ่ือรายงานและเสนอ ความเห็นที่ได้จากการติดตามต่อนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลท่าลาด 

  คณะกรรมการหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์ในการพัฒนา
ต าบลท่าลาดและสามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้จนเกิดความพึงพอใจสูงสุด  
 
 
 
 

      คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
       องค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาด 
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 ปจัจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความส าคัญและจ าเป็นต่อการบริหารงานเป็นอย่างยิ่ง เนื่องจากการ
ติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลงานการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมาว่ามีความสอดคล้องกับแผนงานที่ได้วาง
เอาไว้หรือไม่ รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง องค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาด ในฐานะองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีภาระหน้าที่ที่จะต้องให้การบริการแก่ประชาชนในชุมชน จึงจ า เป็นที่จะต้องมีการจัดท าแผน
ติดตามและประเมินผล เพ่ือวัดถึงประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการด า เนินการในด้านต่างๆ เพ่ือใช้เปรียบเทียบการ
ท างานของปีที่ผ่านมาอีกด้วย 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ได้ก าหนดให้องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและ
แผนการด าเนินงาน เพ่ือเป็นเครื่องมือในการใช้งบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ และทรัพยากรต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล มีความโปร่งใส เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นและตอบสนองความต้องการของประชาชน ถึงแม้ว่า
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีสักเพียงไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการด าเนินงานที่
เกิดขึ้นได้ ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอกความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ดังนั้นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องมี
เครื่องมือที่ส าคัญในการตรวจสอบการด าเนินงานว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์หรือบรรลุเป้าหมายหรือไม่ อย่างไร                   
ซึ่ง “ระบบติดตาม” และ  “ระบบประเมินผล” จะเป็นเครื่องมือในการน าข้อมูลต่างๆ มาปรับปรุงแก้ไขเพ่ิมเติมหรือ
แม้แต่ยุติการด าเนินงาน   

1.1 ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผน 
 การติดตามและประเมินผลการพัฒนาท้องถิ่นนั้น มีความส าคัญอย่างยิ่งที่จะชี้ให้เห็นถึงผลการด าเนินงานแผนที่
ได้วางไว้ ว่าสามารถบรรลุเป้าหมายหรือภารกิจที่ได้ตั้งไว้หรือไม่ มากน้อยเพียงใด และติดขัดหรือมีอุปสรรคด้านใดบ้าง 
ที่ท าให้การด าเนินงานไม่ประสบผลส าเร็จ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ตรงตามความต้องการ
หรือไม่ อย่างไร 
 ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนานี้  จะยึดตามแผนการด าเนินงานประจ าปี   พ .ศ. 2565                   
เป็นหลักเนื่องจากได้ก าหนดระยะเวลา เป้าหมาย และงบประมาณที่ชัดเจน สามารถติดตามและประเมินผลที่เข้าใจได้
ง่าย 

1.2 วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
 1. เพ่ือติดตามความก้าวหน้าผลการด าเนินโครงการ 
 2. เพ่ือติดตามผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ 
 3. เพ่ือรับทราบผลสัมฤทธิ์ที่เกิดขึ้นจากการด าเนินงานและความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงาน
ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
 4. เพ่ือรับทราบระดับผลส าเร็จในการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาด 
 5. เพ่ือรับทราบปัญหาอุปสรรคตลอดจนผลกระทบที่เกิดขึ้นจากการด าเนินงานมาใช้เป็นแนวทางในการแก้ไข 
ปรับปรุงผลการด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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 6. สรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการ เพ่ือน าไปสู่การประเมินยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าลาดว่าบรรลุวัตถุประสงค์ และเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ 

1.3 ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
 1. ท าให้ภารกิจต่างๆ ของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละคน แต่ละส่วน/กอง มีความสอดคล้อง
กัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน 
 2. สามารถท าให้เป็นเป้าหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก                    
มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 3. ท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปในแนวทางเดียวกัน 
 4. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ 
 5. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม งาน
ต่างๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับบริการ 
 6. สามารถก าหนดมาตรการต่างๆ ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้ 
  

1.4 ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
 ขั้นตอนที่ ๑ แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  
ดังนี้   
  ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  
  ๑)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน     
  ๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
  ๓)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
  ๔)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน       
  ๕)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
  โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคน
ท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ  กรรมการตามข้อ ๒๘ ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการ
คัดเลือกอีกได ้  
 ขั้นตอนที่ ๒   คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา   

 ขั้นตอนที่ ๓   คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ด าเนินการติดตามและประเมนผล
แผนพัฒนา  

 ขั้นตอนที่ ๔   คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ
ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่
น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี    
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แผนผังขั้นตอนการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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1.5 กรอบ วิธีการและเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล     

 เครื่องมือที่ใช้ ในการติดตามผลการด าเนินงาน  ได้แก่ แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าลาด ซึ่งประกอบไปด้วย การติดตามการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมและการเปลี่ยนแปลงโครงการ/
กิจกรรม  การติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ  การติดตามโครงการ/กิจกรรมที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  ตลอดจน
ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานการประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561 -2565)  เป็นการตรวจสอบผลที่
เกิดขึ้นจริงเมื่อด าเนินโครงการ/กิจกรรมแล้วเสร็จ  เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการ
ประเมินผล ได้แก่  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่า
ลาดในภาพรวม  ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องต่อผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนารวมทั้ง
การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ อีกทั้งการติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan  ซึ่งองค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าลาดโดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลมีวิธีการติดตามและประเมินผล  

กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาดก าหนดกรอบ
และแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
 1. การก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
  1) ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาดอย่างรายไตรมาส 
อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
  2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุกครั้ง 
  3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น
ภายในก าหนดเวลา เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
 2. ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือผลผลิต) ที่ได้
ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
 3. ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่จริงในองค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าลาดมาปฏิบัติงาน 
 4. ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจากรายการที่เป็น
โครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
 5. ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือผลที่ได้รับ
จริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาดซ่ึงสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ 
ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
 6. ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต (Outcome 
and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือ
สิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
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การก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาดก าหนดเครื่องมือ
ที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
 1. “การสังเกต” (Observations) เพ่ือเฝ้าดูการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเอาใจใส่และละเอียดถี่ถ้วน 
โดยการบันทึกการสังเกตเพ่ือติดตามและประเมินผลในเชิงคุณภาพจากข้อมูลรอบด้าน และสามารถน ามา 
วิเคราะห์อธิบายเชื่อมโยงความสัมพันธ์กับสิ่งต่างๆ ของยุทธศาสตร์ได้ 
 2. “การส ารวจ” (surveys) เพ่ือประเมินความคิดเห็น ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความต้องการ 
ของประชาชนในท้องถิ่น 
 3. “เอกสาร” (Documents) เพ่ือรับทราบปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา 
แนวทางการแก้ไขปัญหา ตลอดจนการก าหนดเป้าหมาย แนวทางการพัฒนา พันธกิจ และวิสัยทัศน์ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลท่าลาด 

 ทั้งนี้ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาดได้ก าหนดแบบ
ส าหรับการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ดังนี้ 
  1) แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม (Participatory Methods) เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นได้ 
เข้ามามีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผล และร่วมก าหนดแผนงานของโครงการ ประเด็นปัญหา รวมถึง 
สรุปผลเพื่อใช้เป็นข้อมูลเสนอต่อผู้ก าหนดนโยบายด้วย 
  2) แบบการประเมินตนเอง (Self-assessment Model) เพ่ือให้ทราบจุดแข็ง จุดอ่อนของ 
หน่วยงานและแนวทางการปรับปรุงหรือพัฒนา โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน ก าหนดให้ใช้ 
เครื่องมือที่กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าขึ้น ประกอบด้วย 
  แบบที่ 1 แบบช่วยการก ากับการจัดท ากรอบยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
   แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการด าเนินงานตามกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนา 
   แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาด เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่ก าหนดยุทธศาสตร์ 
และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาด ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการ
พัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดอุบลราชธานี  มีรายละเอียดดังนี้ 

 วิสัยทัศน์ 

  องค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาด ได้ก าหนดวิสัยทัศน์เพ่ือเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็น
จุดมุ่งหมายและคาดหวังที่จะให้เกิดข้ึนหรือบรรลุในอนาคตข้างหน้า ดังนี้ 

  “ท่าลาดถิ่นน่าอยู่ มุ่งสู่คุณภาพชีวิตท่ีดี ชุมชนมีความเข้มแข็ง” 
 

 ยุทธศาสตร์ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
   ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
   ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศาสนา การอนุรักษ์ศิลปะและวัฒนธรรมจารีตประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข 
   ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีและการพัฒนาประสิทธิภาพ
การเมืองการบริหาร 
   ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 เป้าประสงค์ 
  1. พัฒนาสนับสนุน และส่งเสริมโครง สร้างพ้ืนฐานระบบสาธารณูปโภค และการผลิตภาคการ
เกษตรกรรม 
  2. เสริมสร้างศักยภาพคน ครอบครัวสังคม และขบวนการเรียนรู้ การมีส่วนร่วมในการพัฒนาหมู่บ้าน 
/ชุมชน 
  3. สนับสนุน และส่งเสริมการจัดระเบียบสังคมในชุมชนให้มีความมั่นคงและคุ้มครองความปลอดภัย
ทางสังคม 
  4. พัฒนาด้านเศรษฐกิจและส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่างๆ 
  5. พัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากร   ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบ 
  6. การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ศาสนา จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  7. พัฒนาการบริหารจัดการที่ดี 
  8. พัฒนาด้านการศึกษา 
  9. การบริหารจัดการขยะมูลฝอย 

ส่วนที่ 2 
การติดตามและประเมินผล 
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 ตัวช้ีวัด 
  1. จ านวนของสาธารณูปโภคท่ีมีมาตรฐานเพ่ิมขึ้น    
        2. จ านวนประชาชนที่ได้รับการดูแลคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
     3. ร้อยละที่เพ่ิมข้ึนของจ านวนประชาชนที่ได้รับการดูแลเกี่ยวกับการป้องกันบรรเทาสาธารณภัยและ
การแก้ไขปัญหายาเสพติด 
  4. ระดับความส าเร็จของการสนับสนุนด้านสาธารณสุขและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
เพ่ิมข้ึน  
  5.ระดับความส าเร็จของการสนับสนุนการประกอบอาชีพและพัฒนาอาชีพของประชาชน 
  6. ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ 

 ค่าเป้าหมาย 
  1. อบต.จัดให้มีโครงสร้างพ้ืนฐานในด้านต่างๆ เพ่ือให้บริการประชาชนได้ปีละไม่ต่ ากว่า 10 โครงการ  
  2. จ านวนผู้สูงอายุ ผู้พิการ และประชาชนโดยทั่วไปที่มีสิทธิและลงทะเบียนกับอบต.เพ่ือขอรับสิทธิ
ได้รับบริการอย่างทั่วถึงทุกคน 100 เปอร์เซ็นต์ 
  3. จ านวนครัวเรือนในต าบลท่าลาดสามารถบริหารจัดการขยะได้ด้วยตนเองเพ่ิมขึ้นร้อยละ 100 
ครัวเรือนต่อป ี
  4. ประชาชนผู้ประสบสาธารณภัยมีความพึงพอใจในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน ร้อยละ 80  
  5. ปัญหายาเสพติดที่เกิดขึ้นในพื้นที่ลดลง ร้อยละ 5 ต่อปี 
  6. องค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาดมีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ มากกว่าร้อยละ  ๖๐ 

 กลยุทธ์ 
  1. สนับสนุนโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ 
  2. พัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือการอุปโภค-บริโภค และท าการเกษตร 
  3. พัฒนาด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
  4. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษา สาธารณสุข และการกีฬา 
  5. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ยากไร้ และผู้ด้อยโอกาส 
  6. ส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน   
  7. ส่งเสริมและพัฒนากลุ่มองค์กรประชาชนให้มีความเข้มแข็ง 
  8. ป้องกัน บ าบัด ฟื้นฟู ติดตามและช่วยเหลือเกี่ยวกับยาเสพติด 
  9. สนับสนุนด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
  10. ส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น และสร้างเครือข่ายประชาธิปไตย 
  11. พัฒนาและส่งเสริมด้านการเกษตร ด้านการท่องเที่ยว  
  12. อนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
  13. อนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบสานศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  14. ส่งเสริมให้ประชาชนน าแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการด าเนินชีวิต  
  15. พัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานในด้านต่างๆเพ่ือให้บริการประชาชนได้อย่างทั่วถึง   
  16. ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานในด้านต่างๆของอบต.ภายใต้  
หลักธรรมาภิบาล 
  17. สร้างจิตส านึกในการบริหารจัดการขยะ 
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 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
  ๑. พัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความปลอดภัย โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่จ าเป็น
เพ่ือความสะดวก รวดเร็ว และรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 
  ๒. พัฒนาระบบการศึกษา ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมส าคัญทางศาสนา อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม
ท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 
  ๓. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเองตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
  ๔. ก าจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นอย่างมีระบบและมีความยั่งยืน 
  ๕. องค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาดมีการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
 
 
 ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาด คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาด ได้ก าหนดเครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่งที่ ใช้เป็นสื่อส าหรับการติดตาม
และประเมินผล เพ่ือใช้ในการรวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้ก าหนดขึ้น ซึ่งมีผล ต่อการพัฒนาท้องถิ่น ข้อมูลดังกล่าว
เป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ และข้อมูลเชิงคุณภาพ มีความจ าเป็นและ ส าคัญในการน ามาหาค่าและผลของประโยชน์ที่
ได้รับจากแผนพัฒนา เป็นแบบสอบถาม แบบวัดคุณภาพแผน แบบติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับแผนพัฒนา
เพ่ือความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ แบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน แบบบันทึกข้อมูล แบบรายงาน เพ่ือ
น าไปวิเคราะห์ทางสถิติและการหา ผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น โดยเครื่องมือที่ใช้ใน
การติดตามและประเมินผล แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 คือการ
ประเมินผล ในเชิงปริมาณ โดยใช้แบบติดตามและประเมินผลแบบ 1 – 3/1 (แบบอ่ืนๆ : ตามคู่มือกรมส่งเสริมการ 
ปกครองส่วนท้องถิ่น) และการติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาโดยมีรายละเอียดในการติดตาม  และ
ประเมินผล ดังนี้ 
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แบบที่ 1  แบบก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค าชี้แจง : แบบที่  1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น               
โดยจะท าการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว  
 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : องค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาด อ าเภอวารินช าราบ จังหวัดอุบลราชธานี 

 
ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
 จากการติดตามและประเมินผลแผนฯ พบว่า การจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบล               
ท่าลาด มีการด าเนินการตามประเด็นการประเมินครบทุกขั้นตอน 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การด าเนินงาน 
ไม่มี 

การด าเนินงาน 
ส่วนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
1.1  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1.2  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1.3  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
1.4  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1.5  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1.6  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2  การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น 
2.1  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
2.2  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
2.3  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT)  เพ่ือประเมินสถานภาพการ 
พัฒนาท้องถิ่น 

  

2.4  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

2.5  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

2.6  มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน   
2.7  มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
2.8  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
2.9  มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
2.10.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น   
2.11  มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2.12  มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2.13  มีการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือไม่   



 
แบบที่ 2  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ค าชี้แจง : แบบที่ 2 เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. 2561 – 2565) 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : องค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาด อ าเภอวารินช าราบ จังหวัดอุบลราชธานี 
2. รายงานผลการด าเนินงาน เดือนตุลาคม 2565 
ส่วนที่ 2 ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
3. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 

ยุทธศาสตร์ที่ 
2561 2562 2563 2564 2565 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
1.ด้านโครงสรา้งพื้นฐาน
และสาธารณูปโภค 

134 102,748,420 203 161,159,200 204 136,484,420 204 136,484,420 204 136,484,420 

2.ด้านเศรษฐกิจ 7 890,000 7 990,000 8 990,000 8 990,000 8 990,000 
3.ด้านสังคม และคุณภาพ
ชีวิต    

25 18,410,000 28 18,578,000 28 18,578,000 28 18,578,000 28 18,578,000 

4.ด้านการศึกษา ศาสนา 
การอนุรักษ์ศิลปะ และ
วัฒนธรรมฯ 

49 8,902,000 63 11,792,400 67 11,912,000 67 11,352,000 67 11,352,000 

5.ด้านสาธารณสุข 11 1,245,000 11 1,245,000 11 1,245,000 11 1,245,000 11 1,245,000 
6.ด้านการบริหารจัดการที่ดี
และการพัฒนา
ประสิทธิภาพการเมืองการ
บริหาร 

17 990,000 17 990,000 17 990,000 17 990,000 17 990,000 

7.ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม    

10 3,320,000 14 3,460,000 14 3,460,000 14 3,460,000 14 3,460,000 

รวม 253 136,505,520 343 173,389,820 349 193,559,420 349 172,999,420 349 172,999,420 
 10 
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4. ผลการด าเนินงานตามโครงการตามแผนพัฒนา พ.ศ. 2565 
 ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) เฉพาะปี พ.ศ. 2565 ที่ด าเนินการจริง อยู่ใน
ระหว่างด าเนินการ และยังไม่ได้ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ 
 

แผนงาน บรรจุในแผน
ด าเนินงาน 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

ระหว่าง
ด าเนินการ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

จ านวน จ านวน จ านวน จ านวน 
1. ยุทธการพัฒนาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐานและ
สาธารณปูโภค     

1 แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 
 

14 
 

14 
 

- 
 

- 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ 

1 แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

3 3 - - 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
สังคม และคุณภาพชีวิต    
  

1 แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
2 แผนงานรักษาความ
สงบภายใน   
3 แผนงานงบกลาง    
4 แผนงานสังคม
สงเคราะห์  

6 
 

7 
 

8 
1 

4 
 

5 
 

8 
1 

- 
 
- 
 
- 
- 

2 
 

2 
 
- 
- 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา ศาสนา 
การอนุรักษ์ศิลปะ และ
วัฒนธรรมฯ 

1 แผนงานการศึกษา 
2 แผนงานการศาสนา  
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

19 
2 

11 
2 

- 
- 

8 
- 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสาธารณสุข 

1 แผนงานสาธารณสุข 9 8 - 1 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารจัดการที่ดี
และการพัฒนา
ประสิทธิภาพการเมืองการ
บริหาร 

1 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 
 

9 
 

7 
 

- 
 

2 
 

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม    

1 แผนงานสร้างความ
เข็มแข็งของชุมชน 
2 แผนงานการเกษตร 

2 
 

2 

2 
 

2 

- 
 
- 

- 
 
- 

รวม 82 67 - 15 

 
สรุปผลการด าเนิน 
โครงการที่ด าเนินงานแล้วเสร็จ จ านวน 67 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 81.70 ของโครงการในแผนด าเนินงาน และคิดเป็น
ร้อยละ 19.19 ของโครงการทั้งหมดในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
โครงการอยู่ในระหว่างด าเนินการ จ านวน 0 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 0.00  
โครงการไม่ได้ด าเนินการ จ านวน 15 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 18.29 ของโครงการในแผนด าเนินงาน และคิดเป็นร้อยละ 
4.29 ของโครงการทั้งหมดในแผนพัฒนาท้องถิ่น 



12 
 

5. การเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่าย ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ยุทธศาสตร์ 
งบปกติ เงินสะสม 

เงินอุดหนุน 
เฉพาะกิจ 

รวมเบิกจ่าย 

จ านวนเงิน จ านวนเงิน จ านวนเงิน จ านวนเงิน 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐานและ
สาธารณูปโภค 

4,460,200 8,520,000 - 12,980,200 

2. ด้านเศรษฐกิจ 29,830.50 - - 29,830.50 

3. ด้านสังคม และคุณภาพชีวิต          13,803,561 - - 13,803,561 

4. ด้านการศึกษา ศาสนา การ
อนุรักษ์ศิลปะ และวัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น    

2,631,366 - - 2,631,366 

5. ด้านสาธารณสุข 771,124.88 - - 771,124.88 

6. ด้านการบริหารจัดการที่ดีและ
การพัฒนาประสิทธิภาพการเมือง
การบริหาร 

185,372.50 - - 158,372.50 

7. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม    

28,900 - - 28,900 

รวม 21,883,354.88 8,520,000 - 30,403,354.80 

 

หมายเหตุ : ไม่รวมค่าครุภัณฑ์ 
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บัญชีติดตามและประเมินโครงการแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 

เฉพาะโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ การเบิกจ่าย หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 

1 โครงการปรับปรุงอาคารที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบล 
ท่าลาด 

    171,000 148,000 กองช่าง  

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากคอกหมูนาย
เจริญ ทาธิสา ถึง ถนน 226 หมู่ที่ 6 

    344,800 344,000 กองช่าง  

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากสามแยกประตู
ทางเข้าหมู่บ้านหนองกินปลา ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทางไป
บ้านนาโหนน้อย หมู่ที่ 5 

    344,800 344,000 กองช่าง  

4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายจากทา่ประปา 
ถึง ท่าแก้ง หมู่ที่ 1 

    343,300 343,000 กองช่าง  

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายจากแยกบา้น
นางด า กัณหารินทร์ ถึง ทีน่างสร้อยสุวรรณ ตะนัง  หมู่ที่ 3 

    279,700 279,000 กองช่าง  

6 โครงการก่อสร้างถนนลูกรังจากหนองเสียว ถึง ปากล าร่อง
แดง หมู่ที่ 12 

    408,600 407,600 กองช่าง  

7 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าจากถนน 226 แยกบ้าน 
นายภัคพล แสวงวงค์ ถึง บ้านนายเข็มพร วงค์ค าสา หมู่ที่ 10 

    349,400 349,000 กองช่าง  

8 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าจากบ้านนางเต้า โคตะรักษ์ ถึง 
ถนนลาดยาง หมู่ที่ 2 

    349,400 349,000 กองช่าง  

9 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าจากบ้านนางแตง เถาวท์ุมมา 
ถึง โรงสีข้าวพ่อเจริญ ทาธสิา หมู่ที่ 8 

    345,200 344,000 กองช่าง  

10 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าจากบ้านนายบญุเชย อุทธิโท 
ถึง บ้านนายวินัย วงค์ค าชาญ หมู่ที่ 7 

    401,900 401,000 กองช่าง  
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ การเบิกจ่าย หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 

11 โครงการปรับปรุงถนน คสล. หมู่ที่ 11 จากถนน 226 
ถึง บ้านนายเฉลิมพล  มาลาค า 

    347,500 347,000 กองช่าง  

12 โครงการปรับปรุงถนนลาดยางเชื่อมต่อระหว่างต าบลทา่ลาด 
ถึง ต าบลบุ่งหวาย จากบา้นโนนทรายน้อย ถึง ห้วยผับบา้น
ห่องชัน หมู่ที่ 5 

    343,300 343,000 กองช่าง  

13 โครงการปรับปรุงถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก จ านวน 2 ช่วง 
จากบ้านนายพุทธชิัย สุรินโยธา ถึงสามแยกประปา หมู่ที่ 4 

    343,300 343,000 กองช่าง  

14 ค่าปรับปรุงที่ดินและสิง่ก่อสร้าง     100,000 118,600 กองช่าง  
 รวม 14   4,472,200 4,460,200   

 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน         
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ การเบิกจ่าย หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 

1 โครงการฝึกอาชีพให้แก่ประชาชนต าบลทา่ลาด     20,000 8,560 ส านักปลัด  
2 โครงการสร้างอาชีพ สร้างรายได้ ตามแนวทางเศรษฐกิจ

พอเพียง 
    15,000 14,048 ส านักปลัด  

3 โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มผลิตไม้กวาด หมู่ที่ 1-12     15,000 7,222.50 ส านักปลัด  
 รวม 3   50,000 29,830.50   

 
 
 



15 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม และคุณภาพชีวิต 
3.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ การเบิกจ่าย หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 

1 โครงการรณรงค์ยุติความรุนแรงต่อเด็กและสตรี     10,000 3,800 ส านักปลัด  
2 โครงการส่งเสริมพัฒนาความรู้ ภูมิปัญญาและศักยภาพของ

เยาวชน สตรี ผู้พิการ ผูด้้อยโอกาสทางสังคมและครอบครัว 
    15,000 - ส านักปลัด  

3 อุดหนุนโครงการเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดให้ศูนย์
ปฏิบัติการต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติดจังหวัดอุบลราชธานี 

    20,000 - ส านักปลัด  

4 อุดหนุนสถานตี ารวจภูธรห้วยขะยุง “โครงการอบรมเพื่อ
เสริมสร้างทักษะการป้องกันอาชญากรรมและ อุบัติเหตุแก่
ประชาชนต าบลทา่ลาด 

    20,000 20,000 ส านักปลัด  

5 โครงการจัดกิจกรรมกีฬาและนนัทนาการผู้สงูอายุ สาน
สัมพันธ์สามัคคีสูงวยัท่าลาด เกมส์ 

    30,000 20,897 ส านักปลัด  

6 โครงการ อบต.ท่าลาดเคลื่อนที่     10,000 9,237 ส านักปลัด  
 รวม 4 - 2 105,000 53,934   
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3.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน  
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ การเบิกจ่าย หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 

1 โครงการด าเนินการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลและวนัส าคัญต่างๆ 

    5,000 4,660 ส านักปลัด  

2 โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
(อปพร.) 

    100,000 - ส านักปลัด  

3 โครงการป้องกันอาชญากรรมและความปลอดภัยทางถนน     10,000 4,250 ส านักปลัด  
4 โครงการให้ความช่วยเหลือประชาชนดา้นสาธารณภัย     20,000 7,644 ส านักปลัด  
5 โครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพบุคลากรในการป้องกันและ

บรรเทาสาธารณภัย ประจ าหมูท่ี่ 1-12 
    10,000 8,500 ส านักปลัด  

6 โครงการอบรมเยาวชนรุน่ใหม่ร่วมใจต้านยาเสพติด     10,000 - ส านักปลัด  
7 โครงการอุดหนุนศูนยป์ฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชน

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอวารินช าราบ 
    20,000 20,000 ส านักปลัด  

 รวม 5 - 2 175,000 45,054   
 

3.3 แผนงานงบกลาง      
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ การเบิกจ่าย หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ     9,709,200 8,897,100 ส านักปลัด  
2 เบี้ยยังชีพส าหรับผู้พิการ       3,931,200 3,668,600 ส านักปลัด  
3 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์     96,000 84,000 ส านักปลัด  
4 เงินส ารองจ่าย     200,000 365,420 ส านักปลัด โอนเพิ่ม200,000 
5 เงินสมทบกองทนุประกนัสังคม     140,000 107,950 ส านักปลัด  
6 เงินสมทบกองทนุเงินทดแทน     6,600 7,017 ส านักปลัด โอนเพิ่ม 1,000 
7 เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)     437,686 437,686 ส านักปลัด  
8 โครงการสมทบกองทนุหลักประกันสุขภาพ (สปสช)     120,000 120,000 ส านักปลัด  
 รวม 8 - - 14,640,686 13,687,773   
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3.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์   
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ การเบิกจ่าย หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 

1 โครงการให้ความช่วยเหลือประชาชนด้านการส่งเสรมิและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

    20,000 16,800 ส านักปลัด  

 รวม 1 - - 20,000 16,800   
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา การอนุรักษ์ศิลปะ และวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4.1 แผนงานการศึกษา     
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ การเบิกจ่าย หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 

1 โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา     1,174,170 1,051,351 กองการศึกษาฯ  
2 โครงการกีฬาสีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์การบริหารส่วน

ต าบลท่าลาด     
    5,000 3,735 กองการศึกษาฯ  

3 โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสงัคมให้เด็กและเยาวชนต าบลท่า
ลาด(กิจกรรม “ส่งเสริมการเรียนรู้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง”) 

    10,000 - กองการศึกษาฯ  

4 โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสงัคมให้เด็กและเยาวชนองค์การ
ปกครองส่วนท้องถิ่น (กิจกรรม โตไปไม่โกง) 

    10,000 - กองการศึกษาฯ  

5 โครงการอบรมให้ความรู้ผู้ปกครองเด็กปฐมวัย     5,000 3,850 กองการศึกษาฯ  
6 โครงการพาน้องท่องธรรมะ     10,000 - กองการศึกษาฯ  
7 โครงการประเมินและแก้ไขปัญหาภาวะโภชนาการในเด็กเล็ก

และเด็กก่อนวัยเรียน 
    10,000 2,820 กองการศึกษาฯ  

8 โครงการจัดอบรมให้ความรู้บุคลากรทางการศึกษาเร่ืองการปฐม
พยาบาลและการป้องกันอุบตัิภัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

    5,000 2,520 กองการศึกษาฯ  

9 โครงการคุณธรรมสานสายใยครอบครัว     10,000 - กองการศึกษาฯ  
10 โครงการส่งเสริมพัฒนาการและการเรียนรู้ในเด็กเล็กและเด็ก

ก่อนวัยเรียน 
    10,000 - กองการศึกษาฯ  
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4.1 แผนงานการศึกษา     
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ การเบิกจ่าย หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 

11 โครงการส่งเสริมสุขภาพช่องปากในเด็กเล็กและเด็กก่อนวัย
เรียน 

    10,000 3,450 กองการศึกษาฯ  

12 โครงการอบรมให้ความรู้การป้องกันและแก้ไขปญัหาโรคขาด
สารไอโอดีนในเด็กปฐมวัย 

    5,000 - กองการศึกษาฯ  

13 โครงการอบรมให้ความรู้การเฝ้าระวังป้องกันเด็กจมน้ า     5,000 - กองการศึกษาฯ  
14 โครงการอบรมให้ความรู้การเฝ้าระวังป้องกันเด็กติดในรถ     5,000 - กองการศึกษาฯ  
15 อุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียนในสังกัด สพฐ.ในเขตพื้นที ่     2,658,600 1,323,000 กองการศึกษาฯ  
16 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านภาษาไทยและภาษาอังกฤษ     30,000 30,000 กองการศึกษาฯ  
17 โครงการค่ายส่งเสริมพฒันาอัจฉริยภาพทางภาษาไทย     30,000 30,000 กองการศึกษาฯ  
18 โครงการพัฒนาคุณธรรมนักเรียนตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 
    30,000 30,000 กองการศึกษาฯ  

19 โครงการอบรมค่ายอัจฉริยภาพทางภาษาไทย     30,000 30,000 กองการศึกษาฯ  
 รวม 11 - 8 4,052,770 2,510,726   

 
 

4.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ นันทนาการ        
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ การเบิกจ่าย หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 

1 โครงการจัดการแข่งขันมหกรรมกีฬาต้านยาเสพตดิ     150,000 109,440 กองการศึกษาฯ  
2 โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณี ฟ้อนกลองตุ้ม     20,000 11,200 กองการศึกษาฯ  
 รวม 2 - - 170,000 120,640   
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
5.1 แผนงานสาธารณสุข        
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ การเบิกจ่าย หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 

1 โครงการความร่วมมือการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสนุัขบ้าภายใต้
โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสนุัขบ้า ตาม
พระราชปณิธานศาสตร์จารย์ ดร.สมเด็จเจ้าฟ้าฯ  
กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนาร ี

    65,000 67,954 ส านักปลัด โอนเพิ่ม 

2 โครงการส ารวจข้อมูลสัตว์และขึน้ทะเบียนสัตว์     5,000 5,000 ส านักปลัด  
3 โครงการปั่นจักรยานเพื่อสุขภาพ     10,000 5,110 ส านักปลัด  
4 โครงการส ารวจข้อมูลสัตว์และขึน้ทะเบียนสัตว์     5,000 5,000 ส านักปลัด โครงการซ้ า 
5 โครงการอบรม รณรงค์ และป้องกันโรคไข้เลือดออก     100,000 91,350 ส านักปลัด  
6 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข     240,000 240,000 ส านักปลัด  
7 โครงการรณรงค์ป้องกันควบคุมป้องกันโรคติดต่อ     15,000 3,250 ส านักปลัด  
8 โครงการระบบแพทย์ฉุกเฉิน (1669)     564,000 353,460.88 ส านักปลัด  
9 โครงการให้ความช่วยเหลือประชาชนดา้นการป้องกันและ

ควบคุมโรคติดต่อ 
    20,000 - ส านักปลัด  

 รวม 8 - 1 1,024,000 771,124.88   
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดีและการพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการบริหาร 
6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป    
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ การเบิกจ่าย หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 

1 ค่าใช้จ่ายในการด าเนนิการเลือกตั้งสมาชิกสภาและนายก อบต.     300,000 133,227.50 ส านักปลัด  
2 โครงการกิจกรรมประกาศเจตจ านงต่อตา้นการทุจริตของ

ผู้บริหาร อปท. 
    5,000 2,385 ส านักปลัด  

3 โครงการฝึกอบรม การเสริมสร้างความซื่อสัตย์สุจริต และ
ปลูกฝังทัศนคติ วัฒนธรรมที่ดีในการต่อต้านการทุจริต 

    10,000 7,650 ส านักปลัด  

4 โครงการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรม แก่ผู้บริหาร สมาชิกสภา
และพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 

    10,000 7,250 ส านักปลัด  

5 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพบุคลากร (ศึกษาดูงาน)     200,000 - ส านักปลัด  
6 โครงการอบรมให้ความรู้ เรื่องผลประโยชนท์ับซ้อนให้กับ

บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    5,000 450 ส านักปลัด  

7 โครงการอบรมให้ความรู้ด้านระเบียบกฎหมายท้องถิ่น ผูบ้ริหาร 
และสมาชิกสภาท้องถิ่น 

    10,000 - ส านักปลัด  

8 โครงการอบรมให้ความรู้ตาม พรบ.ข้อมูลข่าวสารของราชการ     10,000 7,410 ส านักปลัด  
9 รายจ่ายอื่น         
 รวม 7 - 2 550,000 158,372.50   

 
 
 
หมายเหตุ :  
1. น าเฉพาะโครงการที่เป็นการด าเนินการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นมาติดตามและประเมินผลแผน  
2. ไม่รวมรายจ่ายอื่น เงินเดือนประจ า วัสดุและครุภัณฑ์   
3. โครงการที่ 9 เป็นหมวดรายจ่ายอื่น ไม่น ามาติดตามฯ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
7.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน    
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ การเบิกจ่าย หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 

1 โครงการ”อุบลเมืองสะอาด ราชธานีอีสาน” จัดกิจกรรมท า
ความสะอาด (Big Cleaning Day) ตามแนวทางประชารัฐ
จังหวัดอุบลราชธาน ี

    10,000 9,350 ส านักปลัด  

2 โครงการอบรมส่งเสริมการคัดแยกขยะ     10,000 10,000 ส านักปลัด  
 รวม 2 - - 20,000 19,350   

 
 

7.2 แผนงานการเกษตร       
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ด าเนินการ

แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ การเบิกจ่าย หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 

1 โครงการปลูกปา่สาธารณะเพื่ออนุรักษ์ต้นไม้ และปา่ไม้     10,000 7,100 ส านักปลัด  
2 โครงการรณรงค์การปลูกหญ้าแฝกเพื่ออนุรักษ์ดินและน้ า 

ตามรอยพระราชด าริ 
    10,000 2,450 ส านักปลัด  

 รวม 2 - - 20,000 9,550   
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บัญชีโครงการจ่ายขาดเงินสะสม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 
ล าดับ โครงการ จ านวนเงิน  เบิกจ่าย หมายเหตุ 

1 โครงการวางท่อระบายน้ า คสล.จากร้านค้านางพรรณี จวงจนัทร์ ถึงท่าแจ้ง หมู่ 1ขนาด Ø 0.40 X 1.00  
เมตร จ านวน 208 ท่อน พร้อมบ่อพัก คสล. จ านวน 24บ่อ รายละเอียดตามแบบที่ อบต.ทา่ลาด ก าหนด   

476,000.00 474,000.00 ด าเนินการแลว้ 

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากบ้านนางบัวลี เรืองสมบัต ิถึง บ้านนางกุลดา บุริวงค์ หมู่ 1 กว้าง 
4.00 เมตร ยาว 48.00 เมตร หนา 0.15 เมตรหรือมีพื้นที่ก่อสร้างไม่น้อยกวา่ 192.00 ตารางเมตร ลูกรัง
ไหล่ทางกวา้งข้างละ 0.50 เมตร รายละเอียดตามแบบที่ อบต.ท่าลาด ก าหนด 

122,200.00 122,000.00 ด าเนินการแลว้ 

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากบ้านนางติ๋ว รุ่งศรี ถึง นานายหมุน ผุสดี หมู่ 2 กว้าง 3.50 เมตร 
ยาว 205.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ก่อสร้างไม่นอ้ยกว่า 717.50 ตารางเมตร ลูกรังไหล่ทาง
กว้างข้างละ 0.50 เมตร รายละเอียดตามแบบที่ อบต.ท่าลาด ก าหนด 

434,800.00 427,000.00 ด าเนินการแลว้ 

4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากบ้านนายทองเรียน อุดาหน ถึงที่นานางนงลักษณ ์แก้วอนันต์ หมู่ 
2 กว้าง 4.00 เมตร ยาว 140.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ก่อสร้างไม่น้อยกวา่ 560.00 ตาราง
เมตร รายละเอียดตามแบบที่ อบต.ท่าลาด ก าหนด 

333,200.00 333,000.00 ด าเนินการแลว้ 

5 โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยมล าห้วยแคนบริเวณทีน่านางส าเนียง บรรดาเทา หมู่ 2 ขนาด 1.80 X 1.80 X 
6.00 เมตร ชนิด 3 ช่อง รายละเอียดตามแบบที ่อบต.ท่าลาด ก าหนดให้ใช้แบบมาตรฐานท่อเหลี่ยม คสล. ของ
กรมทางหลวงชนบท 

     462,900.00 - ยังไม่ด าเนินการ 

6 โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยมล าห้วยแคนบริเวณดอนปู่ตา บ้านถ่อน หมู่ 2 ขนาด 1.80 X 1.80 X 6.00 
เมตร ชนิด 3 ช่อง รายละเอียดตามแบบที ่อบต.ท่าลาด ก าหนดให้ใช้แบบมาตรฐานท่อเหลี่ยม คสล. ของกรม
ทางหลวงชนบท 

     462,900.00 - ยังไม่ด าเนินการ 

7 โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม คสล. ล าห้วยแคนบริเวณที่นานายสอน ท าค าทอง หมู่ 2 ขนาด 1.80 X 1.80 
X 6.00 เมตร ชนิด 3 ช่อง รายละเอียดตามแบบที่ อบต.ท่าลาด ก าหนดให้ใช้แบบมาตรฐานท่อเหลี่ยม คสล. 
ของกรมทางหลวงชนบท 

     462,900.00 - ยังไม่ด าเนินการ 

8 โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม คสล. ร่องน้ าจางบริเวณทีน่านางอ่อนสา มณีบุญ หมู่ 2 ขนาด 1.80 X 1.80 
X 6.00 เมตร ชนิด 2 ช่อง รายละเอียดตามแบบที่อบต.ทา่ลาด ก าหนดให้ใช้แบบมาตรฐานทอ่เหลี่ยม คสล. 
ของกรมทางหลวงชนบท 

     336,300.00 - ยังไม่ด าเนินการ 

 
 



23 
บัญชีโครงการจ่ายขาดเงินสะสม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 
ล าดับ โครงการ จ านวนเงิน  เบิกจ่าย หมายเหตุ 

9 โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม คสล. ร่องน้ าจางบริเวณทีน่านายต๋อง กันยาภู หมู่ 2 ขนาด 1.80 X 1.80 X 
6.00 เมตร ชนิด 3 ช่อง รายละเอียดตามแบบที ่อบต.ท่าลาด ก าหนดให้ใช้แบบมาตรฐานท่อเหลี่ยม คสล. ของ
กรมทางหลวงชนบท 

     462,900.00 - ยังไม่ด าเนินการ 

10 โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม คสล. ล าห้วยแคนบริเวณหนองศาลา หมู่ 3 ขนาด 1.80 X 1.80 X 6.00 
เมตร ชนิด 3 ช่อง รายละเอียดตามแบบที่ อบต.ท่าลาด ก าหนดให้ใช้แบบมาตรฐานท่อเหลี่ยม คสล. ของกรม
ทางหลวงชนบท 

     462,900.00 - ยังไม่ด าเนินการ 

11 โครงการวางท่อระบาย คสล. จากบ้านนายสมศักดิ์ โคตะสา ถึง บ้านนางต๋อย     ช่างพิมพ์ หมู่ 3 ขนาด Ø 
0.40 เมตร X 1.00 เมตร จ านวน 215 ท่อน พร้อมบ่อพัก คสล. จ านวน 24 บ่อ รายละเอียดตามแบบที่ 
อบต.ท่าลาด ก าหนด 

     493,200.00 493,000.00 ด าเนินการแลว้ 

12 โครงการก่อสร้างถนนดนิเสริมหินลูกรัง ม.3 จากหน้าบ้านนายสมพงษ์ อันโย ถึงที่นานางบุญใส เจริญสมบัติ 
กว้าง 5.00 เมตร ยาว 114.00 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือมีปริมาณลูกรังไมน่้อยกว่า 58.71 ลูกบาศก์
เมตร รายละเอียดตามแบบที ่อบต.ท่าลาด ก าหนด 

60,700.00 - ยังไม่ด าเนินการ 

13 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากบ้านนายพุทธิชยั สุรินโยธา ถึง ที่นานายเฉลิม ทีค าแก้ว หมู่ 4 
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 126.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 504.00 ตารางเมตร 
ลูกรังไหล่ทางกว้างข้างละ 0.50 เมตร  รายละเอียดตามแบบที่ อบต.ท่าลาด ก าหนด 

     303,600.00 302,000.00 ด าเนินการแลว้ 

14 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากนานายมนต์ มีทองเหลา ถึงที่นานายหลาด ดโีลนงาม หมู่ 4 กว้าง 
4.00 เมตร ยาว 130.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 520.00 ตารางเมตร  
รายละเอียดตามแบบที่ อบต.ทา่ลาด ก าหนด 

     307,700.00 307,000.00 ด าเนินการแลว้ 

15 โครงการก่อสร้างถนนลูกรังจากแยกบ้านนายกัณหา บุญชว่ย ถึงที่นานางศรุตยา  สมพันธ์เพ็ง หมู่ 4 กว้าง 
4.00 เมตร ยาว 200.00 เมตร หรือมีปริมาณลูกรังไม่น้อยกว่า 83.00 ลูกบาศก์เมตร  รายละเอียดตามแบบ
ที่ อบต.ท่าลาด ก าหนด 

     151,400.00 
 

- ยังไม่ด าเนินการ 

16 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากบ้านนางสังเวียน ประสพศิลป์ ถึง สวนนายอุทัย มาลาสาย หมู่ 5 
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 28.00 เมตร หนา 0.15เมตร หรือมีพื้นที่ก่อสร้างไมน่้อยกว่า 112.00 ตารางเมตร 
ลูกรังไหล่ทางกว้างข้างละ 0.50 เมตรรายละเอียดตามแบบที่ อบต.ท่าลาด ก าหนด  66,300.00 

66,300.00 66,000.00 ด าเนินการแลว้ 

 



24 
บัญชีโครงการจ่ายขาดเงินสะสม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 
ล าดับ โครงการ จ านวนเงิน  เบิกจ่าย หมายเหตุ 
17 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากบ้านนางทองปาน เบ้ามณี เชื่อมถนนทางหลวงชนบท 3018 หมู่ 

5 กว้าง 8.00 เมตร ยาว 28.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ก่อสร้างไมน่้อยกว่า 224.00 ตาราง
เมตร พร้อมวางท่อระบายน้ า คสล. ขนาด Ø 0.40 เมตร X 1.00 เมตร จ านวน 50 ท่อน พร้อมบ่อพัก คสล. 
จ านวน 6 บ่อ รายละเอียดตามแบบที่ อบต.ทา่ลาด ก าหนด 

     214,100.00 214,000.00 ด าเนินการแลว้ 

18 โครงการปรับปรุงเสริมผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีตจากบ้านนางอรอน มิ่งขวัญ ถึงสวนนายอุทัย มาลาสาย 
หมู่ 5 กว้าง 4.00 เมตร ยาว 192.00 เมตร หนา 0.04 เมตร หรือมีพื้นที่ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 768.00 
ตารางเมตร รายละเอียดตามแบบที่ อบต.ทา่ลาด ก าหนด 

     257,800.00   257,000.00 ด าเนินการแลว้ 

19 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังจากบ้าน น.ส.รัตน์มณี กันยาทิ ถึง วัดป่าวิเวกธรรม หมู่ 5 กว้าง 3.50 เมตร ยาว 
140.00 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือมีปริมาณลูกรังไม่น้อยกว่า 51.50 ลูกบาศก์เมตร รายละเอียดตามแบบ
ที่ อบต.ก าหนด 

    30,100.00 - ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

20 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากสวนนางนาลอน โทลา ถึง เข่ือนหัวนา หมู่ 6 กว้าง 4.00 เมตร 
ยาว 203.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ก่อสร้างไม่นอ้ยกว่า 812.00 ตารางเมตร ลูกรังไหล่ทาง
กว้างข้างละ 0.50 เมตรรายละเอียดตามแบบที่ อบต.ก าหนด 

    498,700.00 498,000.00 ด าเนินการแลว้ 

21 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากคอกหมูนายเจริญ ทาธิสา ถึง ถนน 226 หมู่ 6 กว้าง 5.00 เมตร 
ยาว 130.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ก่อสร้างไม่นอ้ยกว่า 650.00 ตารางเมตร ลูกรังไหล่ทาง
กว้างข้างละ 0.50 เมตร รายละเอียดตามแบบที่ อบต.ก าหนด 

386,300.00 386,000.00 ด าเนินการแลว้ 

22 โครงการวางท่อระบายน้ า คสล. จากบ้านนางสพุิศ ทาธสิา ถึง บ้านนายบุญเสริม บรรพชาติ หมู่ 7 ขนาด Ø 
0.40 เมตร X 1.00 เมตร จ านวน 300 ท่อน พร้อมบ่อพัก คสล. จ านวน 34 บ่อ รายละเอียดตามแบบที่ 
อบต.ก าหนด 

     676,400.00 549,000.00 ด าเนินการแลว้ 

23 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากบ้านนายบุญเคลือบ วงค์แสนสาร เชื่อมถนนทางหลวงชนบท อบ 
3018 กว้าง 4.00 เมตร ยาว 10.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 40.00 ตาราง
เมตร ลูกรังไหล่ทางกว้างข้างละ 0.50 เมตร รายละเอียดตามแบบที่ อบต.ก าหนด 

       28,800.00 28,000.00 ด าเนินการแลว้ 

24 โครงการวางท่อระบายน้ า คสล. จากบ้านนายบนั ภูมิภักดิ์ ถึงศาลากลางบ้าน หมู่8 ขนาด Ø 0.40 เมตร X 
1.00 เมตร จ านวน 230 ท่อน พร้อมบ่อพัก คสล. จ านวน 22 บ่อ รายละเอียดตามแบบที่ อบต. 
ท่าลาด ก าหนด 

492,100.00 491,000.00 ด าเนินการแลว้ 

 



25 
บัญชีโครงการจ่ายขาดเงินสะสม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 
ล าดับ โครงการ จ านวนเงิน  เบิกจ่าย หมายเหตุ 
25 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากหน้าโรงเรียนบา้นท่าลาด ถึง ที่นา  นายเนียม วงศ์สุทา กว้าง 

3.50 เมตร ยาว 186.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 651.00 เมตร รายละเอียด
ตามแบบที่ อบต.ก าหนด 

388,700.00 388,000.00 ด าเนินการแลว้ 

26 โครงการวางท่อระบายน้ า คสล. จากบ้านนางอรพิศ สุรินโยธา ถึง ศาลากลางบ้าน หมู่ 9 ขนาด Ø 0.40 เมตร 
X 1.00 เมตร จ านวน 225 ท่อน พร้อมบ่อพัก คสล. จ านวน 24 บ่อ รายละเอียดตามแบบที ่อบต.ท่าลาด 
ก าหนด 

     497,900.00 496,000.00 ด าเนินการแลว้ 

27 โครงการซ่อมแซมถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากบ้านนายราวี ดีโลนงาม ถึงแยกบ้านนายนารี พนัธ์ภูทอง กว้าง 
4.00 เมตร ยาว 240.00 เมตร หนา 0.12 เมตร หรือมีพื้นที่ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 960.00 ตารางเมตร ลูกรัง
ไหล่ทางกวา้งข้างละ 0.50 เมตร รายละเอียดตามแบบที่ อบต.ท่าลาด ก าหนด 

487,600.00 487,000.00 ด าเนินการแลว้ 

28 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 10 จากถนน 226 แยกธนเลิศ  เสาปูน ถึง เขตหมู่ที่ 7 กว้าง 
4.00 เมตร ยาว 42.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ก่อสร้างไม่น้อยกวา่ 168.00 ตารางเมตร ลูกรัง
ไหล่ทางกวา้งข้างละ 0.50 เมตร รายละเอียดตามแบบที่ อบต.ท่าลาด ก าหนด 

     103,000.00 103,000.00 ด าเนินการแลว้ 

29 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากแยกบ้านนายวรวุฒิ ศรีโกศล ถึง แยกโรงสี นางหนูเจียม ลาค าผุย 
หมู่ 10 กว้าง 4.00 เมตร ยาว 44.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 176.00 
ตารางเมตร ลูกรังไหล่ทางกวา้งข้างละ 0.50 เมตร รายละเอียดตามแบบที่ อบต.ทา่ลาด ก าหนด 

     107,800.00 107,000.00 ด าเนินการแลว้ 

30 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากแยกบ้านนายจ ารัส ศรีแก้ว ถึงแยกที่นายวรวุฒิ ศรีโกศล หมู่ 10 
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 83.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 332.00 ตารางเมตร 
ลูกรังไหล่ทางกว้างข้างละ 0.50 เมตร รายละเอียดตามแบบที ่อบต.ท่าลาด ก าหนด 

     210,900.00 210,000.00 ด าเนินการแลว้ 

31 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณขอบสระหนองบัว หมู่ 10 กว้าง 4.00 เมตร ยาว 135.00 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ก่อสร้างไมน่้อยกว่า 540.00 ตารางเมตร ลูกรังไหล่ทางกวา้งข้างละ 0.50 
เมตร รายละเอียดตามแบบที่ อบต.ท่าลาด ก าหนด 

325,000.00   325,000.00 ด าเนินการแลว้ 

32 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากบ้านนายเดน่ โสวรรณะ เชื่อมถนนทางหลวงชนบท อบ 3018 
หมู่ 10 กว้าง 4.00 เมตร ยาว 21.00 เมตร หนา0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 84.00 ตาราง
เมตร ลูกรังไหล่ทางกว้างข้างละ 0.50 เมตร รายละเอียดตามแบบที่ อบต.ทา่ลาด ก าหนด 

54,900.00 54,000.00 ด าเนินการแลว้ 

 
 



26 
บัญชีโครงการจ่ายขาดเงินสะสม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 
ล าดับ โครงการ จ านวนเงิน  เบิกจ่าย หมายเหตุ 
33 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากบ้านนายณรงค์ ศรีนอค า ถึง ถนนหนองแวง หมู ่11 กว้าง 4.00 

เมตร ยาว 208.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 832.00 ตารางเมตร ลูกรังไหล่
ทางกว้างข้างละ 0.50 เมตร รายละเอียดตามแบบที่ อบต.ท่าลาด ก าหนด 

     499,300.00 499,000.00 ด าเนินการแลว้ 

34 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากที่พักสงฆ์ท่าเจริญ ถึง หนองล่ม หมู่11 กว้าง 4.00 เมตร ยาว 
28.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 112.00 ตารางเมตร ลูกรังไหล่ทางกวา้งข้าง
ละ 0.50 เมตรรายละเอียดตามแบบที่ อบต.ทา่ลาด ก าหนด 

71,300.00 70,000.00 ด าเนินการแลว้ 

35 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากบ้านนายยุทธศักดิ์ สิทธิโชค ถึงบา้นนายณรงค์ ศรีนอค า หมู่ 11 
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 140.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 560.00 ตารางเมตร 
ลูกรังไหล่ทางกว้างข้างละ 0.50 เมตร รายละเอียดตามแบบที ่อบต.ท่าลาด ก าหนด 

342,200.00 342,000.00 ด าเนินการแลว้ 

36 โครงการวางท่อระบายน้ า คสล. จากล าร่องแดง ถึงบ้านนายอ านวย สมจนัทร์ ขนาด Ø 0.40 เมตร X 1.00 
เมตร จ านวน 217 ท่อน พร้อมบ่อพัก คสล. จ านวน 25 บ่อ รายละเอียดตามแบบที่ อบต.ท่าลาด ก าหนด 

493,500.00 492,000.00 ด าเนินการแลว้ 

37 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังจากที่นานายประดิษฐ์ ดีโลนงาม ถึง ร่องขี้นาค หมู่ 2กว้าง 4.00 เมตร ยาว 
2,900 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือมีปริมาณลูกรังไม่น้อยกว่า 1,203.50 ลูกบาศก์เมตร รายละเอียดตาม
แบบที ่อบต.ท่าลาด ก าหนด 

494,800.00 - ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

38 โครงการก่อสร้างถนนลูกรังจากหนองเสียว ถึง ปากล าร่องแดง หมู่ 12 กว้าง 6.00 เมตร ยาว 134.00 เมตร 
รายละเอียดตามแบบที่ อบต.ทา่ลาด ก าหนด 

 318,000.00 - ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

 
 
 

สรุปบัญชีโครงการจ่ายขาดเงินสะสม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

จ านวนโครงการ ด าเนินการแล้ว ยังไม่ได้ด าเนินการ งบประมาณ/จ านวนเงิน เบิกจ่าย 
38  27 11 12,377,700.00 8,520,000.00 

 
 



 
27 

 
รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินโครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
 

ล าดับ
ที ่

วิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรค การปรับปรุงแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

1 แผนที่วางไว้มีการเปลี่ยนแปลงไปตามสถานการณ์ มี 
โครงการที่ตั้งไว้ในแผนพัฒนาเป็นจ านวนมาก 

จัดให้มีการอบรมให้ความรู้การจัดท าแผนทุกปี 
และให้มีการบรรจุโครงการให้สอดคล้องกับ 
สถานการคลังขององค์กร 

2 การด าเนินงานไม่เป็นไปตามแผนที่ก าหนดไว้ 
บางครั้งอาจไม่ครบตามแผน หรืออาจมีความล่าช้าไม่ 
เป็นตามแผนที่ตั้งไว้ 

ควรด าเนินงานตามแผนที่ได้ก าหนดไว้อย่าง 
ต่อเนื่อง 

3 บุคลากรส่วนใหญ่ขาดความรู้/ความเข้าใจเรื่องแผน 
จึงไม่เห็นความส าคัญของการปฏิบัติตามแผน ซึ่งถือ 
เป็นปัจจัยส าคัญในการบรรลุเป้าหมายตามแผนที่ 
ก าหนดไว้ 

แผนเป็นปัจจัยส าคัญในการนาพาองค์กรไปสู่ 
เป้าหมายที่ต้องการ ผู้บริหารทุกระดับควรให้ 
ความส าคัญและท าความเข้าใจเกี่ยวกับกลยุทธ์ 
ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต ผลสัมฤทธิ์ 
ปัญหา/อุปสรรคที่สะท้อนไปสู่การบรรลุ 
เป้าหมายอย่างจริงจัง 

4 งบประมาณท่ีได้รับไม่เหมาะสมและพอเพียงกับ 
โครงการ 

ใช้งบประมาณตามโครงการที่ก าหนดขึ้นตาม 
แผนปฏิบัติ 

5 ระยะเวลาในการจัดท าโครงการที่ก าหนดตาม 
แผนปฏิบัติไม่สอดคล้องกับการปฏิบัติจริง 
เนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงต่างๆของทางราชการ 
เช่น เศรษฐกิจ สังคม รวมถึงวิกฤตการณ์ต่างๆ 

หน่วยงานเห็นความส าคัญในการจัดท า 
โครงการ โดยค านึงถึงตัวชี้วัดที่ก าหนดเพ่ือให้ 
สอดคล้องกับการปฏิบัติงาน 
-หัวหน้าส่วนราชการ และบุคลากรให้ความ 
ร่วมมือในการร่วมจัดโครงการที่จัดขึ้น 

6 การรายงานผลการด าเนินงานจากหน่วยงานอื่นที่ได้ 
ข้อมูลล่าช้า 

ควรเร่งรัดหน่วยงานที่ต้องจัดส่งข้อมูลรายงาน 
ผลการด าเนินงานเมื่อด าเนินการเสร็จ 
เรียบร้อยแล้ว เพ่ือให้องค์การบริหารส่วน 
ต าบลสามารถนาข้อมูลไปสรุปผลได้ 
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แบบ 3/1 แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
******************************* 

ค าชี้แจง : แบบที่ 3/1 เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นปีงบประมาณ 
 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : องค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาด 
2. รายงานผลการด าเนินงาน : ตุลาคม 2565 
ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์และโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
3. ยุทธศาสตรแ์ละจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น และจ านวนโครงการที่น าไปปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการ 

แผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 

2561 -2565) 

บรรจุในข้อบัญญัติ
งบประมาณ 
พ.ศ. 2565 
(น าไปปฏิบัติ) 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการที่ปรากฏใน

แผนฯ 

1. ด้านโครงสรา้งพื้นฐานและสาธารณูปโภค     205 14 6.82 

2. ด้านเศรษฐกิจ 7 3 42.86 

3. การพัฒนาสังคม และคุณภาพชีวิต          28 22 78.57 

4. ด้านการศึกษา ศาสนา การอนุรักษ์ศิลปะ 
และวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น    

67 21 31.34 

5 ด้านสาธารณสุข 11 9 81.82 

6. ด้านการบริหารจัดการที่ดีและการพัฒนา
ประสิทธิภาพการเมืองการบริหาร 

18 8 44.44 

7. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม    14 4 28.57 

รวม 349 82 23.50 
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แบบประเมิน 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาด 
***************************** 

ค าชี้แจง : แบบที่ 3/2  เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ต าบลท่าลาด และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นปีงบประมาณ 
 องค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาดได้ว่าจ้างให้มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีเป็นผู้ส ารวจความพึงพอใจของประชาชนที่
มีต่อการบริการขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาด โดยก าหนดกลุ่มตัวอย่างจากผู้ใช้บริการ จ านวน 378 ราย ผลการ
วิเคราะห์ดังนี้ 
1.ข้อมูลลักษณะปัจจัยส่วนบุคคลของกลุ่มตัวอย่าง 

ปัจจัยส่วนบุคคล ร้อยละ (จ านวน) 
เพศ 
        ชาย 
        หญิง 

 
49.0 
51.0 

รวม 100 (378) 
อายุ 
        อายุต่ ากว่า 20 ป ี
        อายุระหว่าง 20 - 29 ป ี
        อายุระหว่าง 30 - 39 ป ี
        อายุระหว่าง 40 - 49 ป ี
        อายุระหว่าง 50 - 59 ป ี
        อายุ 60 ปี ขึ้นไป 

 
3.2 
6.4 

11.5 
17.6 
43.0 
18.3 

รวม 100 (378) 
ศาสนา 
        พุทธ 
        อิสลาม 
        คริสต์ 
        อ่ืนๆ 

 
100.0 

0.0 
0.0 
0.0 

รวม 100 (378) 
อาชีพ 
       ว่างงาน/ไมไ่ด้ท างาน 
        เกษตรกร ชาวนา ชาวไร่  
        รับจ้างทั่วไป 
        ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว 
        พนักงาน ลูกจ้างบริษัทเอกชน 
        นักศึกษา 
        ข้าราชการ พนักงานของรัฐ ลูกจ้างของรัฐ ฯ 
        อาชีพอื่นๆ 

 
7.5 

64.8 
10.2 
8.0 
4.5 
2.6 
2.4 
0.0 

รวม 100 (378) 
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ปัจจัยส่วนบุคคล ร้อยละ (จ านวน) 
การศึกษา 
        ไม่ได้เข้าสู่ระบบการศึกษา 
        ประถมศึกษา 
        มัธยมศึกษาตอนต้น (ม.1 - 3) 
        มัธยมศึกษาตอนปลาย(ม.4 – 6) 
        ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
        อนุปริญญาหรือประกาศนียบัตรวชิาชีพชัน้สูง (ปวส.) 
        ปริญญาตร ี
        ปริญญาโทขึ้นไป 

 
0.0 

64.4 
10.5 
9.8 
4.5 
5.4 
3.2 
2.2 

รวม 100 (378) 
รายได้ต่อเดือน 
        ไม่มีรายได ้
        ต่ ากว่า 5,000 บาท 
        5,001 - 10,000 บาท 
        10,001 - 15,000 บาท 
        15,001 - 20,000 บาท 
        20,001 บาท ขึ้นไป 

 
7.8 

60.2 
13.2 
10.2 
5.4 
3.2 

รวม 100 (378) 
การเข้าร่วมกิจกรรมที่จัดโดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตพื้นที่ 
ในช่วงปีงบประมาณ 2564 
        ไม่เคยเข้าร่วม 
        เคยเข้าร่วม 

 
 

35.0 
65.0 

รวม 100 (378) 
การท าแบบส ารวจและประเมนิความพึงพอใจในการให้บริการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
        ไม่เคยท า 
        เคยท า 

 
 

72.0 
28.0 

 100 (378) 
 
2.ผลการวิเคราะห์ข้อมูลด้านกระบวนการขั้นตอนให้บริการ 
จากการศึกษาระดับความพึงพอใจของประชาชนที่มารับบริการขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาด มีขอบเขตในการ
ประเมินลักษณะงาน 4 ด้าน ได้แก่ 
1. งานด้านการศึกษา  
2. งานด้านรายได้หรือภาษี 
3. งานด้านพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 
4. งานด้านสาธารณสุข 
ผลการศึกษาระดับความพึงพอใจเฉลี่ยทั้ง 4 ด้าน อยู่ในระดับ พอใจมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 95.87 เมื่อพิจารณาราย
ด้านในแต่ละภารกิจ พบว่ามีผลการประเมินความพึงพอใจ ดังนี้ 
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1. งานด้านการศึกษา ร้อยละ 
1.ด้านขั้นตอนการให้บริการ กระบวนการให้บริการ ขั้นตอนการกรอกเอกสาร จัดล าดับการให้บริการ 
ป้ายแสดงขั้นตอนการขอรับบริการ ความสะดวกทันสมัย  
2.ด้านช่องทางการให้บริการ ได้แก่ ความหลากหลายของช่องทางในการให้บริการ การให้บริการผ่าน
สื่ออินเตอร์เน็ต การให้บริการผ่านช่องทางออนไลน์ ความทันสมัยของช่องทาง ความสะดวกสบายของ
ช่องทาง ความพอเพียง/ทั่วถึง 
3 ด้านเจ้าหน้าที่/บุคลากร ได้แก่ ความเพียงพอของเจ้าหน้าที่ การแต่งกาย การต้อนรับ ความสุภาพ 
ยิ้มแย้ม เต็มใจบริการ กระตือรือร้นให้ค าแนะน าและการให้บริการที่เท่าเทียม 
4 ด้านสถานที่และสิ่งอ านวยความสะดวก ความสะอาด การจัดพื้นที่ สถานที่พักรอ สถานที่จอดรถ      

95.7 
 

96.0 
 
 

96.1 
 

95.8 
สรุปความพึงพอใจในงานด้านการศึกษา  95.9 

2.งานด้านรายไดห้รือภาษี ร้อยละ 
1.ด้านขั้นตอนการให้บริการ กระบวนการให้บริการ ขั้นตอนการกรอกเอกสาร จัดล าดับการให้บริการ 
ป้ายแสดงขั้นตอนการขอรับบริการ ความสะดวกทันสมัย  
2.ด้านช่องทางการให้บริการ ได้แก่ ความหลากหลายของช่องทางในการให้บริการ การให้บริการผ่าน
สื่ออินเตอร์เน็ต การให้บริการผ่านช่องทางออนไลน์ ความทันสมัยของช่องทาง ความสะดวกสบายของ
ช่องทาง ความพอเพียง/ทั่วถึง 
3 ด้านเจ้าหน้าที่/บุคลากร ได้แก่ ความเพียงพอของเจ้าหน้าที่ การแต่งกาย การต้อนรับ ความสุภาพ 
ยิ้มแย้ม เต็มใจบริการ กระตือรือร้นให้ค าแนะน าและการให้บริการที่เท่าเทียม 
4 ด้านสถานที่และสิ่งอ านวยความสะดวก ความสะอาด การจัดพื้นที่ สถานที่พักรอ สถานที่จอดรถ      

95.6 
 

95.9 
 
 

96.0 
 

95.7 
สรุปความพึงพอใจในงานด้านรายได้หรือภาษ ี 95.8 

3.งานด้านพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ร้อยละ 
1.ด้านขั้นตอนการให้บริการ กระบวนการให้บริการ ขั้นตอนการกรอกเอกสาร จัดล าดับการให้บริการ 
ป้ายแสดงขั้นตอนการขอรับบริการ ความสะดวกทันสมัย  
2.ด้านช่องทางการให้บริการ ได้แก่ ความหลากหลายของช่องทางในการให้บริการ การให้บริการผ่าน
สื่ออินเตอร์เน็ต การให้บริการผ่านช่องทางออนไลน์ ความทันสมัยของช่องทาง ความสะดวกสบายของ
ช่องทาง ความพอเพียง/ทั่วถึง 
3 ด้านเจ้าหน้าที่/บุคลากร ได้แก่ ความเพียงพอของเจ้าหน้าที่ การแต่งกาย การต้อนรับ ความสุภาพ 
ยิ้มแย้ม เต็มใจบริการ กระตือรือร้นให้ค าแนะน าและการให้บริการที่เท่าเทียม 
4 ด้านสถานที่และสิ่งอ านวยความสะดวก ความสะอาด การจัดพื้นที่ สถานที่พักรอ สถานที่จอดรถ      

96.0 
 

96.2 
 
 

96.9 
 

96.1 
สรุปความพึงพอใจในงานงานด้านพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 96.3 

4.งานด้านสาธารณสุข ร้อยละ 
1.ด้านขั้นตอนการให้บริการ กระบวนการให้บริการ ขั้นตอนการกรอกเอกสาร จัดล าดับการให้บริการ 
ป้ายแสดงขั้นตอนการขอรับบริการ ความสะดวกทันสมัย  
2.ด้านช่องทางการให้บริการ ได้แก่ ความหลากหลายของช่องทางในการให้บริการ การให้บริการผ่าน
สื่ออินเตอร์เน็ต การให้บริการผ่านช่องทางออนไลน์ ความทันสมัยของช่องทาง ความสะดวกสบายของ
ช่องทาง ความพอเพียง/ทั่วถึง 
3 ด้านเจ้าหน้าที่/บุคลากร ได้แก่ ความเพียงพอของเจ้าหน้าที่ การแต่งกาย การต้อนรับ ความสุภาพ 
ยิ้มแย้ม เต็มใจบริการ กระตือรือร้นให้ค าแนะน าและการให้บริการที่เท่าเทียม 
4 ด้านสถานที่และสิ่งอ านวยความสะดวก ความสะอาด การจัดพื้นที่ สถานที่พักรอ สถานที่จอดรถ      

95.2 
 

95.6 
 
 

95.8 
 

95.4 
สรุปความพึงพอใจในงานด้านสาธารณสุข รวม 95.5 
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3.ข้อเสนอแนะ 
 ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะที่ส าคัญ 2 กลุ่ม คือ ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย (policy implications) ภายใต้แนวคิด “ชีวิต
วิถีใหม่” (New Normal) เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาการให้บริการตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือสร้างความ
พึงพอใจให้ผู้รับบริการมากยิ่งขึ้น และ ข้อเสนอแนะเชิงวิชาการส าหรับการศึกษาครั้งต่อไป โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย(policy implications) 
 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายที่ค้นพบจากการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ 
 1. ควรสร้างเกณฑ์มาตรฐานในการสร้างตัวชี้วัดเพ่ือประเมินคุณภาพการให้บริการประชาชนตามภารกิจของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ส าคัญทั้ง 11 ด้าน ได้แก่ 
  1. งานด้านบริการกฎหมาย 
  2. งานด้านทะเบียน 
  3. งานด้านโยธา การขออนุญาตปลูกสิ่งก่อสร้าง 
  4. งานด้านสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล 
  5. งานด้านการรักษาความสะอาดในที่สาธารณะ 
  6. งานด้านการศึกษา 
  7. งานด้านเทศกิจ หรือป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
  8. งานรายได้หรือภาษี 
  9. งานด้านพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 
  10.  งานด้านสาธารณสุข 
  11. งานด้านอื่นๆ 
 2. จากาการวิเคราะห์ความพึงพอใจของกิจกรรม/โครงการงานด้านโยธาขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาด 
ประจ าปีงบประมาณ 2564 พบว่า โดยเฉลี่ยผู้ตอบแบบสอบมีระดับความพึงพอใจการให้บริการน้อยทีสุดเมื่อเทียบกับงาน
บริการทั้ง 4 ด้าน โดยกลุ่มตัวอย่างมีข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมให้องค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาด ปรับปรุงแก้ไขการให้บริการ
ด้านต่างๆ ที่ส าคัญ ดังนี้ 
  1. ปรับปรุงน้ าประปาหมู่ที่ 7  
  2. อยากให้มีรถขยะหมู่ที่ 11 
  3. ปรับปรุงไฟฟ้าตามถนนหมู่บ้าน คลองระบายน้ า ถนน รถเก็บขยะหมู่ที่ 5 
  4. ตัดต้นไม้ตามสายไฟฟ้าและถนนเป็นบ่อหมู่ที่ 1 
  5. ท าคลองระบายน้ า แก้ปัญหาท่อน้ าตัน ดูแลเรื่องขยะหมู่ที่ 1 
  6. ต้องการรถขยะเพ่ิม 
  7. ต้องการให้ช่วยเหลือผู้ยากไร้ไม่มีที่พักอาศัย 
  8. จัดการขยะและพัฒนาไฟฟ้าหมู่ที่ 8 
  9. ปรับปรุงถนน ตัดกิ่งไม้ที่ขวางถนน หมู่ที่ 8 
  10. ส่งเสริมอาชีพ 
 
 ข้อเสนอแนะเชิงวิชาการส าหรับการศึกษาครั้งต่อไป 
 1. การศึกษาครั้งนี้ มีขอบเขตมุ่งศึกษาเฉพาะประเด็น “ความพึงพอใจของผู้รับบริการขององค์การบริหารส่วน
ต าบล” ในการศึกษาครั้งต่อไป ควรมีการศึกษาประเด็นนี้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประเภทอ่ืนๆ ด้วย อาทิ องค์การ
บริหารส่วนจังหวัด (อบจ.) กรุงเทพมหานคร เมืองพัทยา เป็นต้น 

 2 ควรศึกษาเปรียบเทียบ“ความพึงพอใจของผู้รับบริการขององค์การบริหารส่วนต าบล” แต่ละแห่งในจังหวัด
เดียวกัน หรือเปรียบเทียบระหว่างภาคตะวันออกเฉียงเหนือกับภาคอ่ืนๆ เช่น ภาคใต้ ภาคเหนือ ภาคกลาง เป็นต้น 
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 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 เป็นแบบที่ก าหนดให้
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของ
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่าย มีรายละเอียด ดังนี้ 
1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนา  
 สรุปผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาด ดังนี้ 

                              ประเด็นการพิจารณา  
 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ ร้อยละของ 
คะแนนเต็ม 

๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  20 19.61 98.05 

๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 19.69 98.45 

๓. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย  60 59.92 99.86 

๓.๑ ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาด (10) (10) (100) 

๓.๒ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด  

(10) (9.92) (99.20) 

๓.๓ ยุทธศาสตร์จังหวัด  (10) (10) (100) 

๓.๔ วิสัยทัศน์  (5) (5) (100) 

๓.๕ กลยุทธ์  (5) (5) (100) 

๓.๖ เป้าประสงค์ของแต่ละยุทธศาสตร์ (5) (5) (100) 

๓.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร์  (5) (5) (100) 

3.8 แผนงาน (5) (5) (100) 

3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (5) (100) 

รวม 100 99.22 99.22 

 
 

 
 
 
 

ส่วนที่ 3 
การติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ 

ตามแบบติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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๒. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 สรุปผลการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าลาด เป็นดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 10 100.00 

๒. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9 90.00 

๓. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 10 100.00 

๔. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 10 100.00 

๕. โครงการพัฒนาประกอบด้วย 60 60 100.00 

๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) (5) (100.00) 

๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) (5) (100.00) 

๕.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

(5) (5) (100.00) 

๕.4 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ 20 ปี 

(5) (5) (100.00) 

๕.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)มีสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

(5) (5) (100.00) 

๕.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5) (5) (100.00) 

5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) (5) (100.00) 

๕.๘ โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง 

(5) (5) (100.00) 

๕.9 งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ) (5) (5) (100.00) 

๕.๑๐ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) (5) (100.00) 

๕.๑๑ มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

(5) (5) (100.00) 

๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) (5) (100.00) 

รวม 100 99 99.00 
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